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SBS

LATO CZEKA!

Oddajemy w Wasze rece wakacyjne wydanie naszego Magazy-
nu. Wspominamy jeszcze peten emocji czas, ale tez serwujemy
Wam solidng dawke inspiracji na letnie miesiace.

Za nami bez watpienia najwieksze swieto naszej branzy, czyli
11.Targi Grupy SBS. W tym numerze wracamy do Strykowa w ob-
szernej relacji, by raz jeszcze poczu¢ te niesamowitg atmosfere,
przypomniec sobie najciekawsze stoiska i momenty. To byty dni
petne wspaniatych spotkan — dziekujemy Wam za nie!

W tym wydaniu wspdlnie swietujemy wyjatkowy jubileusz fir-
my Nibe-Biawar — naszego wieloletniego i niezawodnego Part-
nera, ktéry od dekad wyznacza standardy w dziedzinie techniki
grzewczej. Z tej okazji: inspirujacy wywiad, w ktérym rozma-
wiamy o drodze do sukcesu, rynkowych rewolucjach i planach
na przysztosc.

Ponadto, jak w kazdym numerze, przygotowalismy dla Was co$
praktycznego — tym razem ekspercki przeglad,Must Have insta-
latora” Lato to idealny moment na nadrobienie zalegtosci, ale tez
rozwadj. Zebralismy dla Was bogaty pakiet porad zawodowych,
biznesowych i technicznych.

UsigdZcie wygodnie z filizankg mrozonej kawy, dajcie sie zain-
spirowac. Udanego lata z SBS!
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Targi Grupy SBS 2026
petne dobrej energii

Dwa dni petne rozmoéw, premier produktowych, konkurséw i spotkan w swietnej atmosferze.
11. Targi Grupy SBS, od 12 do 13 maja w Strykowie koto todzi, po raz kolejny udowodnity, ze sg
kluczowym wydarzeniem dla branzy instalacyjnej, sanitarnej, grzewczej i sieci zewnetrznych w Polsce.

Zobacz relacje filmowa o Zobacz reportaz zdjeciowy

z 11. Targéw Grupy SBS! G z 11.Targéw Grupy SBS!
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Inspirujagce rozmowy, mnoéstwo nowosci
i ogromna energia uczestnikow sprawity, ze byla
to edycja, ktéra bedziemy diugo wspominac.

Juz od samego rana byto wida¢, ze dla wielu
gosci obecnos¢ w Strykowie to obowigzkowy
punkt w kalendarzu. Niektérzy wyjezdzali z do-

mow jeszcze przed Switem, aby punktualnie po-
jawic sie na Targach. Byli tez instalatorzy, kto-
rzy mimo awarii autokaru tuz przed miejscem
wydarzenia, ostatnie kilometry pokonali pie-
szo. Takie zaangazowanie najlepiej pokazuje,
jak wazne s3 dla branzy spotkania organizo-
wane przez Grupe SBS.

Cho¢ poczatek Targow przywitat uczestnikow
chtodng i deszczowa pogoda, atmosfera bardzo
szybko zrobita sie goraca. Stoiska wystawcow
przez caty czas tetnity zyciem, a kolejki do kon-

kurséw i atrakgji tylko potwierdzaty ogromne za-
interesowanie wydarzeniem. Frekwencja ponow-
nie dopisata - w ciagu dwoch dni Targi Grupy SBS
odwiedzito blisko 3,5 tysigca gosci.
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Dwa dni rozméw, nowosci i integracji

Na uczestnikéw czekato prawie 120 wystaw-
cow prezentujacych najnowsze rozwiazania tech-
nologiczne i produktowe dla instalatoréw oraz
hurtowni. Targi byty doskonatg okazjg do pozna-
nia rynkowych nowosci, wymiany doswiadczen
i rozméw o kierunkach rozwoju branzy. Wielu pro-
ducentéw przygotowato réwniez specjalne kon-
kursy, pokazy i aktywnosci dla odwiedzajacych.

Targi, ktére budujg branze

11. Targi Grupy SBS po raz kolejny udowodnity, ze branza instalacyjna
potrafi sie integrowac, inspirowac i wspolnie budowac przysztosé rynku.
Dziekujemy wszystkim odwiedzajgcym, wystawcom, partnerom Grupy
SBS za obecnos¢, energie i fantastyczng atmosfere.

Do zobaczenia podczas kolejnej edycji!

Duzym zainteresowaniem cieszyfa sie takze strefa
programu lojalnosciowego Integris+ oraz trady-
cyjnie juz strefa gastronomiczna, ktéra przez dwa
dni pracowata na petnych obrotach. Uczestnicy
wydarzenia zjedli ponad 1,5 tony grillowanej kiet-
basy oraz 5 tysiecy kajzerek. Te liczby najlepiej po-
kazuja skale wydarzenia oraz intensywnosc targo-
wej atmosfery.
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Wystawcy 11. edycji Targéw Grupy SBS

<> RiskRadar
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GRUPA SBS

Grupa SBS ponownie na Liscie 500,Rzeczpospolitej”

SBS Sp. z 0. 0. po raz kolejny znalazta sie w prestizowym rankingu
500 najwiekszych firm w Polsce, publikowanym przez dziennik
,Rzeczpospolita” Obecnos¢ w XXVIII edycji tego zestawienia to efekt
zaangazowania Partnerow Grupy oraz elastycznego reagowania na
zmiany rynkowe. Konsekwentny rozwoj oferty, obejmujacej dzis ponad
400 tys. produktow oraz silne marki wtasne (KELLER, NANOPANEL,
DELFIN), stale umacniajg pozycje firmy na rynku instalacyjnym. Lista
500, tworzona od 1999 roku na podstawie oficjalnych sprawozdan
finansowych dla GUS, ocenia m.in. wyniki finansowe, rentownos¢
i skale inwestycji, stanowigc obiektywny barometr kondycji krajowej
gospodarki.

AES

Nowe Centrum

17 czerwca w Jasle otworzono nowe Centrum Instalacji AES — nowo-
czesny punkt obstugi klientéw indywidualnych. W nowym centrum
klienci znajdga strefy ekspozycyjne, fachowe doradztwo oraz szeroki
wybor produktéw instalacyjnych, w tym najszersza w regionie ofer-
te pomp: zatapialnych, gtebinowych, hydroforowych, obiegowych
i specjalistycznych.

(6]

ANDBUD

Architektura, inspiracje
i hiszpanskie stonce!
Pracownicy Hurtowni Andbud odby-
li wizyte w Fabryce Grespania w Hisz-
panii. To byty intensywne dni, podczas
ktérych uczestnicy podgladali zaawan-
sowane technologie i proces produk-
¢ji wielkich formatow ptytek na zywo
w fabryce.

Perty Designu

19 czerwca w Browarze Perfa odbyly sie ,Perty Designu” - wydarzenie
organizowane przez Andbud, ktére byto, aby poznac najnowsze trendy,
wymieni¢ doswiadczenia oraz spedzi¢ czas w gronie osob, ktére two-
rzg i kochaja piekne wnetrza. W programie wydarzenia oprécz swiet-
nej zabawy przy muzyce i grillu byty rozmowy do biatego rana oraz
konkurs z nagrodami.

Kultura i design

Andub zaprosit w maju swoich
klientow do... Filnarmonii Podkar-
packiej w Rzeszowie, gdzie przez
miesigc melomani mogli podziwia¢
wyjatkowa ekspozycje hurtowni!

APIS

Stawia na kilometry

Po raz drugi firma APIS wiaczyta sie w ogolnopolska rywalizacje Ro-
werowa Stolica Polski. W druzynie APIS blisko 30 0séb aktywnie po-
konuje kolejne kilometry, wspierajac Siedlce i promujgc zdrowy, ak-
tywny styl zycia.

Stawia na mtodych

Kolejnym kluczowym aspek-
tem prowadzenia biznesu
u naszego Partnera sg nowi,
mtodzi pracownicy. Dlate-
go tez APIS we wspdtpracy
z Powiatowym Urzedem Pracy
w Siedlcach zaprezentowat sie
15 kwietnia na XX Siedleckich
Targach Pracy w Zespole Szkét
Ponadpodstawowych nr 3.

Stawia na spotkania

19 maja odbyto sie spotkanie z przedstawicielami firmy Dambat IBO
Pompy, ktérzy odwiedzili oddziat APIS w Sokotowie Podlaskim. Inne
spotkania z firma KAN-therm odbyty sie w oddziatach APIS w tuko-
wie, Ujrzanowie i Sokotowie Podlaskim i cieszyty sie duzym zaintere-
sowaniem instalatorow.



AQUA

Nowe miejsce we Wroctawiu

Aqua we Wroctawiu dziata juz w nowej siedzibie przy ul. Rogowskiej
117B. Przeprowadzka byfa zwigzana z dalszym rozwojem firmy oraz po-
trzebg zapewnienia wiekszej, nowoczesniejszej i wygodniejszej prze-
strzeni do obstugi klientéw oraz partneréw biznesowych. Nowy oddziat
jest czynny od poniedziatku do piatku w godzinach 7:00-15:30. Oficjal-
ne otwarcie 28-29 maja 2026 roku i zgromadzito klientéw, instalato-
row oraz partnerow handlowych. Waznym punktem wydarzenia byty
Dni Otwarte z udziatem producentow i dostawcow z branzy instala-
cyjnej, ktérzy zaprezentowali najnowsze rozwigzania technologiczne
i praktyczne zastosowania nowoczesnych systemow instalacyjnych.

Nowy magazyn

19 czerwca w Nowej Soli odbyto sie oficjalne otwarcie nowego, wiek-
szego obiektu magazynowego oddziatu AQUA przy ulicy Przemysto-
wej 34. Wydarzenie potaczono z Dniem Otwartym. Nowa inwestycja
to kolejny krok w rozwoju firmy, ktéry znaczaco usprawni obstuge lo-
gistyczng wykonawcow w regionie.

Sniadania i Targi

W oddziatach AQUA odby# sie cykl,Sniadanie Mistrzéw”. Spotkania w Le-
gnicy, Jeleniej Gorze, Zielonej Gorze i Wolsztynie zorganizowano z markg
Watts Socla, a w Swidnicy zaprezentowano rozwigzania KAN-therm, IBO,
MPI Group i Termet. Z kolei Oddziat w Gtogowie zorganizowat mini targi
dla fachowcow, ktére sprzyjaty wymianie doswiadczenr, nawigzywaniu
kontaktéw i poznaniu rynkowych nowosci. Wydarzenie uzupetnity pre-
zentacje czotowych producentéw oraz wiedza ekspertow branzowych.

AQUATEAM

Sniadanie z KAN

W czerwcu AQUA Team
zaprosit klientow na Dzien
Otwarty z KAN-therm. Wy-
darzenie byto okazja do
rozmodw branzowych, wy-
miany do$wiadczen oraz
prezentacji nowoczesnych
rozwigzan instalacyjnych.
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ARMET

Sniadanie z Danfos

Armet zorganizowat w Katowicach szkolenie techniczne z Danfoss do-
tyczace nowoczesnych systemdw sterowania, w tym montaz, konfigu-
racje i integracje z systemami Smart Home. W warsztatach uczestniczy-
i partnerzy-instalatorzy oraz pracownicy Armet, wzmacniajac wiedze
techniczng potrzebna do obstugi inwestycji grzewczych.

ASMAR

Targi branzowe

Targi branzowe 12 czerwca staty sie doskonatg okazjg do wspdlnego
spedzenia czasu, nawigzania relacji oraz cennej wymiany doswiadczen
miedzy lokalnymi fachowcami. Uczestnicy mieli mozliwos¢ szczegod-
fowego zapoznania sie z oferta uznanych producentéw, wsréd kté-
rych znalazto sie ponad 20 marek! Organizatorzy zadbali o przyjazna
atmosfere, smaczny poczestunek oraz konkurs z atrakcyjnymi nagro-
dami dla odwiedzajacych.

DISAN

Poranne spotkanie

Juz od bladego $witu 14 kwietnia w Hurtowni Disan w Milandwku
mozna byto spotkac sie z przedstawicielami firm: Fondital (nowocze-
sne systemy grzewcze) oraz Awenta (rozwigzania wentylacyjne). Byta
to $wietna okazja, aby zobaczy¢ urzadzenia na zywo, porozmawiac
z ekspertami, poznac nowosci i trendy w branzy HVAC a takze zdoby¢
praktyczna wiedze i inspiracje.

7]
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EKOCENTRAL

Pierwsze urodziny!

10 kwietnia w Bydgoszczy odbyto sie wyjatkowe wydarzenie z okazji
pierwszych urodzin firmy Ekocentral. Swietowanie, ktére zorganizowa-
no w siedzibie przy ulicy Grunwaldzkiej 227 przyciggneto rzesze bran-
zowych gosci. Spotkanie stato sie doskonatg okazjg do zapoznania sie
Z najnowszymi rozwigzaniami na rynku, a w jednym miejscu zgroma-
dzito sie ponad 30 czotowych producentdw.

Pod znakiem szkolen

W ramach majowego i czerwcowego cyklu $niadar branzowych in-
stalatorzy mieli okazje zaktualizowac swojg wiedze oraz skonsultowac
biezace projekty z ekspertami takich marek jak Vesbo, Afriso, Unipak
oraz Tech Sterowniki. Wyjatkowym punktem programu byty profesjo-
nalne szkolenia autoryzacyjne zorganizowane we wspotpracy z mar-
ka Beretta. Unikalng atrakcja tych wydarzen byta wizyta specjalistycz-
nego showtrucka producenta.

EKOWODROL
Targi i Grand Prix

Nasz Partner z Koszalina brat udziat
w 32. Miedzynarodowych Targach
WOD-KAN w Bydgoszczy. Promo-
wat na nich Mobilng Stacje Uzdat-
niania Wody EkoSUW Mobil, jak
réwniez uzyskat GrandPrix! Nagro-
de przyznano w kategorii urzadze-
nie/wyrob, a ich produkt znalazt sie
w elitarnym gronie laureatow na-
grodzonych przez organizatora tar-
géw - Izbe Gospodarczg,Wodocig-
gi Polskie” (IGWP).

Bezpieczenstwo i infrastruktura

Ekowodrol uczestniczyt w Kon-
wencie Woéjtow, Burmistrzow i Pre-
zydentow Wojewddztwa Zachod-
niopomorskiego w Kotobrzegu oraz
w Il Konferengji,Miedzynarodowe
Prawo Humanitarne w ochronie
ludnosci”w Koszalinie. Oba wyda-
rzenia poswiecono m.in. bezpie-
czenstwu, odpornosci infrastruk-
tury i przygotowaniu na sytuacje
kryzysowe. Podczas czesci pokazo-
wej firma zaprezentowata mobilng
stacje uzdatniania wody, gotowa do
szybkiego uruchomienia w dowol-
nej lokalizacji.
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Na Targach Pracy

16 kwietnia 2026 miaty miejsce 23.
Srodkowopomorskie Targach Pra-
cy! Miodziez odwiedzajgca wydarze-
nie mogfa porozmawiac¢ o mozliwo-
$ciach pracy w zespole EkoWodrol,
poznac ich projekty i odkry¢ techno-
logie, a takze podejrze¢ jak wyglada
kariera w branzy inzynierii srodowiska.

HAP

Dni otwarte w Rzeszowie

9 czerwca miat miejsce Dzien Otwarty
oddziatu HAP w Rzeszowie! Takie spo-
tkania to przede wszystkim okazja do
rozmow, wymiany doswiadczen, pre-
zentacji nowych rozwigzan. Partnera-
mi wydarzenia byli: Afriso, Arco, Jere-
mias, Reiter, Galmet, KAN-Therm, Wilo,
Vesbo.

Kolejne otwarcia!

Trzy dni pod rzad HAP podbijat Ma-

zowszel 17 czerwca nastapito otwar-

cie hurtowni w Radomiu przy ulicy

Fabrycznej 9, 18 czerwca w Siedlcach

przy, ulicy Strzalinskiej 3, a 19 czerw-

ca w Ciechanowie na Mazowieckiej

10. Z okazji przygotowano specjalne

atrakcje dla odwiedzajacych - skrzynki

narzedziowe dla pierwszych 100 go-

4ci, pyszny poczestunek i gadzety od

partneréw wydarzenia. Catkiem niedawno swoje otwarcia Swietowa-
ty dwa oddziaty na Slasku w Gliwicach i Katowicach.

Sponsorem Speedway

Nasz Partner z duma poinformowat, ze ponownie zostaje oficjalnym
sponsorem Speedway Motor Lublin w sezonie 2026! To juz kolejny rok,
w ktorym HAP wspiera lubelski zuzel i druzyne, ktéra dostarcza ogrom-
nych emodji na torze.

INTERAM

Szkoli z rekuperacji

23 kwietnia w siedzibie Interam odbyfo sie szkolenie z zakresu rekupe-
racji. Uczestnicy poznali systemy dystrybucji powietrza Ground Therm,
zgtebili tajniki doboru kanatow i ztaczek tak, aby instalacja bytfa cicha,
szczelna i trwata. Zaprezentowano takze centrale rekuperacyjne San
Tech i wyjasniono, jak optymalnie dobiera¢ urzadzenia do kubatu-
ry budynku i wymagan inwestora, by zapewnic¢ najwyzszy komfort
i energooszczednos¢.



INSTAL-KA

Gorska wyprawa

Wspdlnie z 30 partnerami biznesowymi, instalatorami i klientami
INSTAL-KA spedzita kilka aktywnych dni w malowniczych Alpach Julij-
skich Stowenii w Kranjska Gora, pokonujac dziesigtki kilometréw, od-
krywajac gorskie szlaki na rowerach. Wyjazd 31 maja-3 czerwca byt
doskonatg okazja nie tylko do wspdlnej pasji i aktywnego wypoczyn-
ku, ale réwniez do budowania relacji i wymiany doswiadczer w mniej
formalnej atmosferze.

INSTALNOVA

Wiosenny maraton

Kwiecien, maj i czerwiec we Wioctawku uptynety pod znakiem czwart-
kowych Dni Otwartych potaczonych ze $niadaniami. W kwietniu wie-
dzg dzielili sie eksperci marek Perfexim, MCC Professional Tools, Niczuk
oraz Grundfos. Maj przynidst kolejne merytoryczne spotkania z dueta-
mi producenckimi: Immergas i KAN-therm, Vesbo oraz TECH Sterow-
niki, a takze Purmo i USTM. W czerwcu z kolei spotkaliscie sie z eksper-
tami Ferroli oraz na grillu m.in. z firma Viessmann.

ISKO

Oprowadzania

Warsztat terapii zajeciowej z Jastrze-
bia-Zdroju odwiedzit firme ISKO
w ramach wizyty studyjnej. Uczestni-
cy mieli wyjatkowa okazje zajrze¢,za
kulisy”tej jastrzebskiej preznie dziata-
jacej firmy i zobaczy¢, jak od srodka
wygladaja procesy w tak duzym za-
ktadzie pracy. Od logistyki i magazynu
po dziaty biurowe. Uczestnicy dowie-
dzieli sie, jak wazna jest wspdtpraca
i zaangazowanie kazdego pracownika.

Nowa platforma

Na targach Warsaw HVAC EXPO firma zaprezentowata autorska platfor-
me zakupowa — nowoczesne narzedzie B2B stuzace do wyszukiwania
towardw i automatyzacji zamowien. Ponadto ekspozycja obejmowata
szeroka game rozwigzan z zakresu ogrzewania podtogowego, w tym
systemow suchej zabudowy.
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Na rowerach

251 26 maja ISKO BIKE TEAM ruszyt w trase! Event rozpoczeto szkole-
nie produktowe z rozwigzar marki Defro, dedykowane dla kluczowych
klientow. Prezentacja dotyczyta innowacji technicznych oraz kierunkéw
rozwoju urzadzen grzewczych w Polsce. W drugiej czesci dnia zadba-
no o relacje partnerskie: zespot Isko zorganizowat wyprawe rowerowg
po trasach Beskidu Slaskiego w rejonie Szczyrku, a wydarzenie zakon-
czyto wspdlne ognisko integracyjne.

KBK INSTAL

Wiosna szkolen

Wiosna w hurtowni uptyneta pod znakiem intensywnych spotkar z czo-
towymi producentami. Fachowcy podnosili kwalifikacje podczas Dni
Otwartych i szkoler z markami Viega, Heatpex, Niczuk, McAlpine oraz
Defro. Duzym zainteresowaniem cieszyly sie tez czerwcowe prezenta-
cje ofert firm Alphaheat, Engo, Samee oraz LFP. Czerwcowym zwien-
czeniem catego cyklu byty wspolne grille branzowe z udziatem eksper-
téw z firm Agaflex, Wilo, Heatpex oraz Aalberts.

KOLANKO

Doroczny festyn

14 czerwca, jak co roku Hurtownia Kolanko wspierata Piknik Rodzinny
z okazji Dnia Dziecka w Chwaszczynie! Z kuluaréw wiemy, ze zarowno
te mniejsze i te wieksze dzieci bawity sie wysmienicie!

Spotkanie

Za nami grill zorganizowany w ra-
mach programu Grupy SBS Inte-
gris+ a emocje po rozdaniu nagréd
wcigz sg zywe. Na uczestnikdw
czekaty atrakcyjne upominki - od
elektronarzedzi i sprzetu warszta-
towego po praktyczne akcesoria
przydatne w codziennej pracy.

KOMFORT LESZNO
Poranny cykl

Maj i czerwiec w Lesznie upty-

nety pod znakiem udanych spo-

tkan branzowych z czotowymi
producentami. Cykl zainauguro-

wato majowe poranne spotkanie

z markami De Dietrich, Krzys-Pol

oraz Euroster. Czerwiec przyniost

kolejne merytoryczne wydarze-

nia — 10 czerwca instalatorzy go-

Scili ekspertéw z firm KAN oraz

Hewalex, z ktérymi rozmawiali

0 nowoczesnych technologiach
instalacyjnych. Sezon zwienczy-

to dynamiczne,Sniadanie z Instalatorem’, ktére odbyto sie 17 czerwca
we wspotpracy z markami Ferro oraz Cersanit.
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MARLIN

Mundialowe emocje

W oddziatach hurtowni Marlin ostatnie miesigce przyniosty nie tylko
solidng dawke wiedzy, ale i sportowych wrazen. Z okazji Mistrzostw
Swiata wystartowata wyjatkowa rywalizacja,Marlin Mundial 2k26", do
ktérej instalatorzy moga rejestrowac swoje zespoty za posrednictwem
opiekunéw handlowych. Ta branzowa zabawa pozwala pracownikom
firm konkurowac we wtasnym gronie oraz walczy¢ o miano najlepszej
ekipy w rankingu ogdlnym, a na uczestnikow czekaja nagrody indywi-
dualne i bonusy od sponsoréow — partnerami akcji zostaty marki NMC,
Elektromet, Defro, Afriso, McAlpine, Arco oraz Kisan.

Szkolenia

Obok emodji pitkarskich, Marlin mocno postawit na rozwdéj kompe-
tencji technicznych, organizujac w ostatnich miesigcach Dni Otwarte
i szkolenia z markami Womix oraz De Dietrich (w tym z udziatem uni-
kalnego Mobilnego Centrum Szkolen).

MESAN

Piknik rodzinny
w szczytnym celu

13 czerwca w Parku Miejskim

w Wejherowie odbyt sie wy-

jatkowy piknik rodzinny pod

hastem ,taczy nas dobro’, kto-

rego mecenasem byta firma

MESAN. Wydarzenie miato

przede wszystkim cel chary-

tatywny — jego gtéwnga idea

byta wspélna pomoc dla ho-

spicjow. Organizatorzy zadbali

o liczne atrakcje dla catych ro-

dzin, w tym kreatywng strefe

dla najmtodszych oraz strefe

konkurséw i wyzwan z nagro-

dami. Spotkanie w plenerze byto réwniez doskonata okazja, by w luz-
nej atmosferze porozmawia¢ o nowoczesnych rozwigzaniach ekolo-
gicznych dla domui.

Szkolenia autoryzacyjne

5 maja w hurtowni odbyt sie inten-
sywny dzien szkoleniowy z udzia-
tem Beretta Show Truck. Mobilne
centrum techniczne pozwolito in-
stalatorom na praktyczna nauke
oraz zdobycie oficjalnych autory-
zadji producenckich.
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MROZ

Dla czystej rzeki

Firma aktywnie wigczy-

fa sie w proekologiczne

dziatania, biorac udziat

w ogolnopolskiej inicjaty-

wie spotecznej,Operacja

Czysta Rzeka". Reprezen-

tanci przedsiebiorstwa

oraz wolontariusze wsparli

ostrotecki sztab akcji, anga-

zujac sie w proekologicz-

ne wydarzenia w regio-

nie. W ramach podjetych

dziatar uczestnicy wzieli

udziat w akgji,, 18. Odmu-

lanie Omulwi” oraz w spe-

cjalnym eko-spacerze nad rzeka Narew, majacym na celu oczyszcze-
nie koryt i linii brzegowych. Udziat w tym przedsiewzieciu stanowit
element budowania lokalnej odpowiedzialnosci za srodowisko oraz
ochrony kluczowych zasobéw wodnych.

PILGAZ
Na placu budowy

Trwajg intensywne prace na nowo powstajacym obiekcie produkcyj-
no-przemystowym! Zespét PILGAZ realizuje kompleksowe instalacje
z zakresu wentylacji, klimatyzacji, instalacji technologicznych, instala-
cji parowych oraz instalacji sanitarnych.

POLAMP

Odswiezony

A w Hurtowni Polamp odswiezenie na catego! Nie tylko powstat nowy
logotyp ale i siedziba firmy zostata pieknie odmalowana! Nic tylko od-
wiedzi¢ Gizycko i Przemystowa 1.
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Must have instalatora

Najciekawsze nowosci, sprawdzone rozwigzania i produkty, ktére warto mie¢ pod reka —
poprosilismy producentéw, by wskazali ze swojej oferty to co wg nich jest #musthave, ktére musisz
znac i mied.

g

Czerwona rura KELLER PE-R

Wysokiej jakosci rura jednorodna przeznaczona do konstruowania instalacji ogrzewania
i chtodzenia pfaszczyznowego (klasa zastosowania 4 wg ISO 10508). Rura wykonana
jest jako pieciowarstwowa (polietylen PE-RT typ Il - klej — ostona antydyfuzyjna EVOH —
klej — polietylen PE-RT typ Il), gdzie wszystkie warstwy sg trwale potaczone w procesie
produkcyjnym. Dzieki zastosowaniu polietylenu o podwyzszonej odpornosci termicznej
PE-RT i wysokiej elastycznosci produktu, rura jest wygodna do instalowania nawet w ni-
skich temperaturach. Zastosowana powtoka antydyfuzyjna EVOH gwarantuje szczelnos¢
Kna przenikanie tlenu do wnetrza instalacji zabezpieczajac jej elementy przed korozja. j

-

Rozdzielacz ze stali nierdzewnej KELLER ECO 1"

Rozdzielacze sg wytrzymate na uszkodzenia mechaniczne oraz posiadajg wysokg odpor-
nos¢ na korozje. Wykorzystywane sg bardzo czesto w instalacjach wody pitnej, poniewaz
nie wchodzi z nig w reakcje, dzieki czemu nie powoduje osadéw. Duzg zaleta jest ich lek-
kos¢, potrafig by¢ nawet do potowy IZzejsze od rozdzielaczy mosieznych. Zawory termosta-
tyczne dostosowane sg do montazu gtowic termoelektrycznych z podtaczeniem M30x1,5.
Rotametry sg specjalnie zaprojektowane i przebadane pod katem precyzyjnych wskazan
faktycznych przeptywow.

\_ J
g

Green PRO

Cicha, energooszczedna elektroniczna pompa obiegowa do domowych systemdw c.o., do-
stepna w wersjach 25-4-180, 25-6-180 i 25-6-130. Sprawdza sie w instalacjach ogrzewania
podtogowego oraz systemach jedno- i dwururowych. Silnik z magnesami trwatymi, inteli-
gentny przemiennik czestotliwosci, panel sterujacy z odczytem poboru mocy, tryb nocny
i mozliwo$¢ dopasowania trybu pracy utatwiajg konfiguracje, ograniczaja hatas i pomaga-
qu zmniejszy¢ zuzycie energii.

g

Tasma kauczukowa 600 Premium

Profesjonalne rozwiagzanie do zastosowar HVAC — wentylacji, klimatyzacji i cieptownictwa.
Przeznaczona do uszczelniania oraz izolacji termicznej i akustycznej kanatow i rur instala-
cyjnych. Wzmocnienie siatka PET zwieksza wytrzymatos¢ mechaniczng, a materiat kauczu-
kowy zapewnia odporno$¢ na wilgo¢ i starzenie. Elastyczna, tatwa w montazu i skutecznie
tlumigca drgania oraz hatas.

\_ J
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NUOS FIT S2

Kompaktowa pompa ciepta CWU do modernizacji i montazu w niskich przestrzeniach.
Monoblokowa konstrukcja i elastyczne mozliwosci podtaczenia utatwiaja szybka i ekono-
miczna wymiane tradycyjnego podgrzewacza. Przy montazu bezkanatowym moze praco-
wac w pomieszczeniach o wysokosci od 1,69 m (200 1) lub 1,95 m (250 ) oraz o minimal-
nej kubaturze 15 m>.

NS J

AN
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Sprzegto hydrauliczne SHE PRO HSM

Urzadzenie taczy funkcje sprzegta hydraulicznego, separatora powietrza oraz filtroodmul-
nika magnetycznego, oszczedzajac miejsce w instalacji i wspierajac jej sprawng prace.
Skuteczna siatka filtrujgca oraz stos magnetyczny pomagajg usuwac powietrze rozpusz-
czone w wodzie grzewczej, zanieczyszczenia mechaniczne i ferromagnetyczne, a prosta
konstrukcja utatwia szybkie czyszczenie elementow filtrujacych.

N\
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FONDITAL

Tenerife Next

Wiszacy kociot kondensacyjny z natychmiastowym wytwarzaniem cieptej wody uzytko-
wej. Inteligentne spalanie z funkcjg samokalibracji Gas Adaptive i modulacja 1:8 opty-
malizuje zuzycie i wydajnos¢. Wysokosprawny wymiennik ze stali nierdzewnej, palnik
Ceramic Quality i technologia Adaptive Boost zapewniaja stabilna prace nawet w roz-
budowanych instalacjach.

N\
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Mapress Therm

System z ferrytycznej stali nierdzewnej 1.4520 to rozwigzanie do zamknietych instalacji
grzewczych i chtodniczych. Kluczowa zaleta dla instalatora jest niska rozszerzalnos¢ ciepl-
na (0,0104 mm/(m-K)), co redukuje liczbe kompensatoréw. Bezpieczenstwo montazu za-
pewnia pomarariczowy wskaznik zacisniecia oraz funkcja nieszczelnosci przed zapraso-
waniem. System jest antydyfuzyjny i w petni kompatybilny z innymi materiatami Mapress.

N\

N\
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IDRA Next

System klimatyzacji niewidocznej typu split i multisplit przeznaczony do obiektow, w ktd-
rych montaz klasycznych jednostek jest niemozliwy. Woda sieciowa jako dolne zrédto
urzadzenia pozwala na montaz wewnatrz obiektu lub pomieszczenia bez ingerencji w ele-
wacje, dach czy balkon. Klimatyzacja bez jednostki zewnetrznej zachowuje estetyke bu-
dynku, faczgc z tym klasyczne jednostki nascienne, kanatowe lub kasetonowe wewnatrz.

N\
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Podgrzewacz ZPE 2.2B

Integracja kolektorow stonecznych z pompa ciepta rozwigzana. Brak zbednych wymien-
nikéw, brak niepotrzebnych prac montazowych. Zbiornik CWU z dwoma wezownicami,
w tym jedna powiekszonga, stanowi doskonate rozwigzanie w nowoczesnych kottowniach.
Zajmuje mato miejsca i upraszcza prace montazowe. Na rynku dostepne s3 zbiorniki z po-
nadstandardowa gwarancja, ktére szczegdlnie wpisuja sie w bezpieczeristwo i komfort
uzytkownikéw. Rozwiazanie idealne do uktadow hybrydowych.
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BY-PASS KOMBI 25/3

Kompaktowy multiblock stworzony z mysla o instalacjach zmiekczaczy wody. Zastepu-
je zestaw kilku oddzielnych zaworéw jednym solidnym, mosieznym korpusem. W jed-
nym elemencie otrzymujemy obejscie, odciecie oraz punkt poboru wody, co znaczaco
upraszcza montaz i eliminuje ryzyko nieszczelnosci wynikajacych z nadmiaru potaczen.
Pasuje do standardowych przytaczy G1”, pracuje zarowno w pionie, jak i w poziomie, wy-
trzymuje cisnienie robocze do 8 bar.

N\
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KAN GROUP

Silesia ST AIR SMART PROPAN 10-48

Powietrzna pompa ciepta typu monoblok do ogrzewania, chtodzenia i przygotowania c.w.u.
Dwie inwerterowe sprezarki Scroll oferujg moc w zakresie 10-48 kW. Czynnik R290, praca
w temp. -25°C do +43°C, podgrzew wody do +65°C. Wymienniki ze stali nierdzewnej o du-
zej powierzchni wymiany, ptyta odprowadzajaca skropliny podgrzewana goracym gazem,
sterowanie pogodowe, sterowanie szczytowym zrédtem ciepta i zaworem przetaczajgcym
co./cw.u., praca w kaskadzie. COP 4,24 oraz klasa energetyczna A+++. Cicha praca dzieki
duzemu, wydajnemu wentylatorowi z silnikiem EC. Produkcja w Polsce.

-
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SBPS i SBPG

Nowe wymienniki c.w.u. do ukfadéw hybrydowych: SBPG do wspdtpracy pompy ciepfa
z kottem c.0., a SBPS z kolektorami stonecznymi lub innym Zrodtem ciepta. Dwie wezowni-
ce o duzej powierzchni wymiany, do 3,82 m’ oraz pojemnosci 250, 300 i 500 | utatwiajg pro-
jektowanie wydajnych uktadow c.w.u. Obie serie objete s3 8-letnig gwarancja producenta.

N\
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Piny montazowe

Jest to praktyczne uzupetnienie oferty produktow do ogrzewania podfogowego. Piny po-
magaja utrzymac tkanine lub folie na miejscu podczas przygotowania podtoza, co utatwia
dalszy montaz instalacji. W naszych pinach producent zastosowat specjalnie zaprojekto-
wane haczyki, dzieki ktérym dobrze trzymaja sie materiatu i nie wyskakuja podczas pracy.

N\

(

W-BLOCK

Grupa pompowa wykonana w formie zeliwnego monobloku. Kompaktowa konstrukcja
z wbudowanym kolektorem zasilajacym eliminuje koniecznos¢ stosowania rozdzielaczy.
Zajmuje 1/3 powierzchni standardowych rozwigzan. Mozliwos¢ szeregowego taczenia kil-
ku grup. Energooszczedna pompa, filtr siatkowy z wktadem magnetycznym oraz dwa za-
wory odcinajagce umozliwiaja bezproblemowy serwis silnika pompy i czyszczenie filtra bez
wptywu na prace pozostatych potaczonych elementéw oraz bez koniecznosci demontazu
i spuszczania wody z instalacji.

N\
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MCALPINE

TUNS5-CL-E

Transparentny zawor zwrotny do odprowadzania skroplin z piecow kondensacyjnych
i klimatyzatorow. Wyposazony w mechanicznie domykana membrane zapewnia wy-
soka szczelnos¢ i niezawodnos¢ dziatania. Transparentna obudowa umozliwia kontrole
przeptywu, a kompaktowa konstrukcja utatwia montaz nawet w ograniczonej przestrze-
ni. W komplecie trzy warianty gum redukcyjnych do wyboru.

N\
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MDV

GLORY

Nowoczesny klimatyzator. Funkcja Eco+ automatycznie optymalizuje prace sprezarki
i nawiewu, aby utrzymac komfortowa temperature przy mozliwie najnizszym zuzyciu
energii. Tryb Eco+ dostosowuje dziatanie urzadzenia do aktualnych warunkéw w po-
mieszczeniu, pomagajac ograniczy¢ koszty eksploatacji bez utraty skutecznosci chto-
dzenia i komfortu uzytkowania.

N\
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PRAWTECH

Terra BOX

Izolowana szafka jest najnowsza propozycja dla zréwnowazenia hydraulicznego odwier-
téw gruntowej pompy ciepta. Obudowa szafki wykonana jest z malowanego proszko-
wo aluminium, wyposazona w zamek. Wyrdb oferuje wygodny dostep serwisowy i re-
gulacyjny do zabudowanych fabrycznie w szafce przeptywomierzy i zawordw. Produkt
dostepny w zakresie od 2 do 8 sekcji.

N\
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Greenbox

Kompaktowy modut przeznaczony do instalacji grzewczych i chtodniczych, taczacy kil-
ka kluczowych procesow uzdatniania wody. W zaleznosci od wariantu urzadzenie faczy
separacje zanieczyszczen, odgazowanie prézniowe, odpowietrzanie, kontrolowane uzu-
petnianie wody oraz jej zmiekczanie lub demineralizacje. Jedyne takie urzadzenie na ryn-
ku - fabrycznie zmontowane, fatwe w instalacji i wspétpracuje z kazdym zrédtem ciepta.

N\
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aeroVent Reversus+

Rekuperatory o wydajnosci od 200 do 1300 m*/h faczg wysoka efektywnos¢ odzysku cie-
pta z komfortem uzytkowania i elastycznym montazem. Wyposazony w dzwiekoszczelng
i termoizolacyjna obudowe PML, przeciwpradowy wymiennik ciepta w wersji standardowej
lub entalpicznej, energooszczedne wentylatory EC, w petni automatyczny by-pass oraz fil-
try antysmogowe z tatwym dostepem serwisowym. Bezgrzatkowy system ochrony przed
zamarzaniem, mozliwos¢ konfiguracji kré¢cow i podtaczenia instalacji od géry lub dotuy,
a takze sterownik Wi-Fi z aplikacjg mobilng i integracjag ze smart home.
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SENTINEL

X700

Borykasz sie z problemem brudnych rotametrow? Mamy na to skuteczny sposéb. Biocyd
X700 marki Sentinel to skuteczny srodek biobojczy i grzybobdjczy do instalacji ogrze-
wania podfogowego i niskotemperaturowych systemoéw wodnych. Chroni przed rozwo-
jem bakterii i grzybow, ktére moga powodowac zatory, nieprzyjemne zapachy i korozje.

N
p

FISH S15 Carbon

Innowacyjna konstrukcja z HDPE zbrojonego widknem szklanym taczy wyjatkowa wytrzy-
matos¢ z lekkoscig — az do 65% mniejsza masa w poréwnaniu z tradycyjnymi zasobnika-
mi. Catkowicie odporny na korozje, nie wymaga stosowania anody. Rekordowa 15-letnia
gwarancja potwierdza trwatos¢, na ktérej mozesz polegad. Atest PZH gwarantuje petne
bezpieczenstwo uzytkowania i kontaktu z woda pitna..

-
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Automatyka Smart Home

System obejmuje termostaty zasilane 230V, 24V, bateryjne oraz pracujace po Wi-Fii Zigbee,
sitowniki, listwy sterujgce oraz gtowice termostatyczne. Termostat pozwala na podigcze-
nie czujnika podtogi lub temperatury pomieszczenia. Otwarta aplikacja TUYA umozliwia
sterowanie ogrzewaniem, roletami, oswietleniem, AGD, kamerami oraz nawadnianiem.

-
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HWM20

Rozdzielacz HWM20 umozliwia uporzadkowane rozprowadzenie cieptej wody uzytko-
wej i cyrkulacji, utatwiajgc wykonanie instalacji oraz jej pdzniejszg eksploatacje. Kom-
paktowa budowa i kompatybilnos¢ z grupa pompowa HW20 pozwalaja na efektywna
realizacje inwestydji.

/
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ZEHNDER

Terraline Fresh

Nowoczesny system hybrydowy taczacy ogrzewanie, chtodzenie oraz doptyw swiezego po-
wietrza w jednym rozwigzaniu. Dzieki technologii by-pass lub wyposazeniu w dodatkowa
jednostke grzewczo-chtodzacg ComfoClime system skutecznie poprawia komfort cieplny
przy duzych przeszkleniach, eliminujac réznice temperatur miedzy oknem a wnetrzem.

-

/
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Solidne fundamenty,
ekologiczna przyszilosc¢

NIBE-BIAWAR i Grupa SBS to relacja, ktéra od lat wyznacza standardy w branzy HVAC. Przejscie od tradycyjnych
podgrzewaczy wody do ultranowoczesnych pomp ciepta opartych na naturalnych czynnikach chtodniczych
doskonale obrazuje transformacje energetyczng catego rynku. O ewolucji tej relacji, jubileuszu 25-lecia obecnosci
marki NIBE w Polsce, impulsach ptyngcych z nowej fabryki w Biatymstoku oraz strategicznych planach na druga
potowe 2026 roku rozmawiamy z Urszulg Milu¢, Dyrektor ds. Sprzedazy i Cztonkiem Zarzadu NIBE-BIAWAR.

Pani Dyrektor, relacja pomiedzy NIBE-BIAWAR, a Grupa SBS trwa
i rozwija sie od wielu lat. Patrzac wstecz, jak z Panstwa perspek-
tywy ewoluowato to partnerstwo?

Nasza relacja z Grupa SBS to podrecznikowy wrecz przyktad partner-
stwa, ktére z powodzeniem ewoluowato razem z rynkiem. Zaczynali-
$my od solidnych fundamentow w dystrybucji tradycyjnych rozwia-
zan, a dzi$ wspolnie kreujemy przyszto$¢ nowoczesnej energetyki
grzewczej. Oczywiscie segment podgrzewaczy wody BIAWAR pozo-
staje stabilny i bardzo wazny, jednak zdecydowanym liderem naszej
wspotpracy jest obecnie dynamicznie rosngcy obszar pomp ciepfa
NIBE. To witasnie on stat sie sercem naszej kooperacji — sercem na-
pedzanym innowacja, rosnaca swiadomoscia klientéw oraz transfor-
macja catej branzy w kierunku efektywnosci energetycznej i zrow-
nowazonego rozwoju.

Wspdlnie z Grupa SBS nie tylko dostarczamy produkty — my po pro-
stu budujemy ten rynek. Dzieki rozbudowanej sieci dystrybucyjnej
i bliskim relacjom z instalatorami, mozemy skutecznie promowac za-
awansowane technologicznie rozwigzania NIBE, ktére odpowiadaja
na realne potrzeby wspodtczesnych uzytkownikow i spetniaja najwyz-
sze standardy jakosci. To partnerstwo zdecydowanie wykracza poza
tradycyjna sprzedaz — obejmuje edukacje, rozwdéj kompetencji in-
stalatorow oraz wspdlne dziatania marketingowe, ktére wzmacnia-
ja pozycje obu stron. Segment pomp ciepta jest tu naturalnym lide-
rem i jednoczesnie obszarem o najwiekszym potencjale dalszego,
wspolnego wzrostu.

[16]

Targi SBS to bez watpienia jedno z najwazniejszych wydarzen
konsolidujacych srodowisko instalatoréw i hurtowni w naszym
kraju. Z jakim gtéwnym przekazem technologicznym i produk-
towym przyjechali Paristwo na tegoroczna edycje?

Podczas tegorocznych Targow SBS postawilismy na bardzo wyrazny
przekaz: przysztos¢ branzy HVAC to innowacyjne, efektywne i ekolo-
giczne rozwigzania oparte na naturalnych czynnikach chtodniczych.
Szczegdlnym zainteresowaniem odwiedzajacych cieszyta sie nowa
seria gruntowych pomp ciepta na propan — NIBE S1x57, ktérg w tym
roku intensywnie wdrazamy na rynek. Uzupetnieniem tej prezenta-
cji byty innowacyjne pompy wentylacyjne, idealnie wpisujgce sie
w rosnacy trend kompleksowego zarzadzania energig w budynkach.
Targi okazaty sie rowniez bardzo owocne z biznesowego punktu wi-
dzenia. Nawigzalismy wiele nowych, wartosciowych kontaktéw, a bez-
posrednie rozmowy z partnerami z Grupy SBS dostarczyty nam cen-
nych informacji prosto z rynku. To wiasnie te sygnaty i wnioski beda
miaty istotny wptyw na nasze dziatania sprzedazowe w drugiej poto-
wie roku, szczegdlnie w obszarze dalszego rozwoju segmentu pomp
ciepta.

NIBE-BIAWAR jest wieloletnim partnerem programu lojalnosciowe-
go Integris+ w strukturach SBS. Co z punktu widzenia producenta
klasy premium jest najwieksza wartoscia tego przedsiewziecia?
Z perspektywy producenta klasy premium najwiekszg wartoscig Pro-
gramu Integris+ jest jego realny, bezposredni wptyw na dtugofalowe
relacje z instalatorami. Ten program nie opiera sie wytgcznie na pro-
stych benefitach, ale przede wszystkim na partnerstwie i pogtebianiu
relacji. Dzieki takiemu podejsciu Integris+ skutecznie wspiera budo-
wanie trwatego przywigzania do marki NIBE, nawet w warunkach tak
silnej konkurencji rynkowej. Wzmacnia lojalnos¢ fachowcéw wobec
jakosci, technologii i sprawdzonych rozwigzan, ktére reprezentujemy.

Spojrzmy na te wspoétprace oczami klienta koncowego, czyli in-
stalatora...

Z perspektywy instalatora wazny jest realny dostep do wiedzy i roz-
woju kompetencji. Nasze szkolenia pomagaja w bardziej naturalny
sposéb poruszac sie w coraz bardziej zaawansowanym technologicz-
nie swiecie HVAC, gdzie instalator staje sie dzi$ bardziej ,inzynierem
systemow” niz tradycyjnym monterem.

Jednoczesnie warto wyraznie podkresli¢, ze autoryzacje na montaz
pomp ciepta NIBE przyznawane s3 wytacznie w oparciu o nasze we-
wnetrzne, certyfikowane szkolenia.

Jakis czas temu gtosno bylo o przeniesieniu Paiistwa produkcji do
nowego, ultranowoczesnego zaktadu przy ul. Kalicinskiego w Bia-
tymstoku. Jak ta ogromna inwestycja zmienita Paristwa mozliwo-
Sci produkcyjne i logistyczne w kontekscie szybkiego reagowania
na zapotrzebowanie hurtowni Grupy SBS?

Nowy zakfad Biatymstoku to dla nas nie tylko inwestycja w sama in-
frastrukture, ale przede wszystkim realne wzmocnienie przewagi kon-



kurencyjnej naszych kluczowych partneréow handlowych, do ktérych
zalicza sie Grupa SBS. Dzieki zaawansowanej automatyzacji i zopty-
malizowanym procesom produkcyjnym jestesmy dzi$ jeszcze blizej
rynku — dziatamy szybciej, bardziej elastycznie i jeste$my znacznie
lepiej przygotowani na dynamiczne zmiany popytu.

Skrocenie czasu realizacji zamowien, zwiekszona dostepnos¢ produk-
tow oraz wysoka powtarzalnos¢ jakosci przektadaja sie bezposrednio
na komfort wspotpracy i bezpieczeristwo biznesowe naszych dystry-
butoréw. Dla Grupy SBS oznacza to jedno: jeszcze silniejsze wspar-
cie w codziennej dziatalnosci oraz partnera, ktory realnie stymuluje
rozwdj sprzedazy poprzez swoja dostepnos¢, niezawodnosc i ela-
stycznos¢ dziatania.

Rynek rzeczywiscie dynamicznie sie zmienia, a NIBE stynie z in-
nowacji. Jakie przelomowe rozwigzania, idealnie wpisujace sie
w obecne wymogi rynkowe, chca Paiistwo mocniej zaprezento-
wac klientom SBS w najblizszych miesigcach?

Rynek rzeczywiscie przyspiesza, a kierunek zmian jest dzi$ bardzo wy-
razny — efektywnos¢ energetyczna, zgodnos¢ regulacyjna i prostota
uzytkowania stajg sie absolutnym standardem. Dlatego nasze dziata-
nia produktowe koncentruja sie na rozwigzaniach, ktére nie tylko od-
powiadajg na te wymagania, ale w wielu aspektach je wyprzedzaja.

W najblizszych miesigcach chcemy bardzo wyraZnie postawi¢ na
promocje pomp ciepta opartych o naturalny czynnik chtodniczy
- propan. Méwimy tu zaréwno o nowoczesnych pompach grun-
towych, jak i powietrznych, ktére juz dzis osiagaja jedne z najwyz-
szych wspdtczynnikow efektywnosci sezonowej SCOP na rynku. To
produkty, ktére idealnie wpisuja sie w nowe realia — zaréwno pod ka-
tem srodowiskowym, jak i rosnacych oczekiwar inwestoréw w za-
kresie kosztéw eksploatacji.

Rownolegle widzimy bardzo dynamiczny rozwéj segmentu kompak-
towych pomp wentylacyjnych. To rozwiagzania szczegélnie dobrze
dopasowane do nowoczesnego, energooszczednego budownic-
twa, gdzie kluczowe znaczenie ma integracja funkcji — ogrzewania,
wentylacji i przygotowania cieptej wody — w jednym, spéjnym sys-
temie. Z perspektywy instalatora i dystrybutora oznacza to prostszy
dobdr, szybszy montaz i wieksza przewidywalno$¢ catej inwestycji.
Dla partneréw Grupy SBS oznacza to przede wszystkim dostep do
technologii, ktore beda napedzac rynek w najblizszych latach. Na-
szym celem jest, aby nie tylko dostarcza¢ nowoczesne produkty, ale
realnie wspierac naszych partneréw w budowaniu przewagi konku-
rencyjnej — poprzez rozwigzania efektywne, przysztosciowe i goto-
we na dalsze zmiany regulacyjne.

Cala branza zyje obecnie transformacja w kierunku naturalnych
czynnikéw chtodniczych, a NIBE-BIAWAR mocno stawia na ekolo-
giczne rozwigzania. Jak oceniaja Parnistwo gotowos¢ polskich insta-
latoréw na te zmiany i jak wspdlnie z SBS edukujecie rynek w za-
kresie bezpiecznego montazu urzadzen nowej generacji?

Transformacja w kierunku naturalnych czynnikéw chfodniczych to dla
nas naturalny kierunek rozwoju, ktéry konsekwentnie realizujemy juz od
kilku lat. Warto przypomniec, ze w naszej ofercie juz od 2022 roku znaj-
duje sie pompa ciepta NIBE S2125 na propan, dzieki czemu zaréwno my,
jakiwspotpracujacy z nami instalatorzy zdobylismy ogromne praktycz-
ne doswiadczenie w pracy z tego typu rozwiagzaniami.

Dzi$ moge oceni¢, ze rynek jest przygotowany na te zmiane. Instalato-
rzy posiadaja niezbedne kompetencje, a dzieki wspdlnym dziataniom
szkoleniowym realizowanym m.in. z Grupg SBS, mozemy dalej skutecz-
nie wspierac ich w bezpiecznym i efektywnym wdrazaniu nowej gene-
racji urzagdzen.

Ostatnie lata na polskim rynku pomp ciepta przypominaty roller-
coaster — przeszlismy od ogromnego boomu po chwilowe spowol-
nienie. Gdzie dzisiaj, w potowie 2026 roku, upatruja Panstwo naj-
wiekszych szans na stabilny wzrost?

| MAGAZYN GRUPY SBS

Rynek pomp ciepta w Polsce wchodzi dzi$ w znacznie bardziej stabilng
faze, w ktdrej coraz wieksza role odgrywaja projekty inwestycyjne. Z na-
szej perspektywy inwestycje komercyjne i obiektowe realizowane przez
partneréw Grupy SBS stanowia juz niezwykle istotny segment naszej
dziatalnosci i rozwijajg sie bardzo dynamicznie.

Widzimy tu ogromny potencjat wzrostu, szczegdlnie w oparciu
o wspdiprace z profesjonalnym kanatem hurtowym i projektowym.
Oczywiscie nie zwalniamy tempa i przygotowujemy sie na kolejne
etapy rozwoju — w najblizszym czasie znaczaco poszerzymy nasze
portfolio urzgdzen, co pozwoli nam jeszcze petiej i precyzyjniej od-
powiadac na specyficzne potrzeby rynku inwestycyjnego.

Ostatnie zmiany w programie, Czyste Powietrze” i zaostrzenie wy-
mogoéw dotyczacych wpisdw na liste ZUM (Zielonych Urzadzen
i Materialéw) mocno zweryfikowaly rynek. Produkty NIBE te su-
rowe kryteria spetniajg. Czy zauwazyli Panstwo, ze klienci czesciej
i bardziej Swiadomie wybieraja teraz urzadzenia certyfikowa-
ne, rezygnujac z tanszych, niesprawdzonych marek azjatyckich?

Zdecydowanie tak. Obserwujemy, ze te zmiany regulacyjne bardzo
wyraznie uporzadkowaty rynek i mocno wzmocnity pozycje spraw-
dzonych, rzetelnych producentéw. Marki premium, ktére sg obecne
na rynku od wielu lat — tak jak NIBE, dziatajace w Polsce juz od ¢wierc
wieku — sg dzi$ czesciej i coraz bardziej Swiadomie wybierane przez
klientéw. Zardbwno inwestorzy, jak i sami instalatorzy stawiaja teraz
przede wszystkim na jakos¢, bezpieczeristwo oraz petng zgodnosc
z wymaganiami prawnymi. To podejscie bezposrednio przektada
sie na rosnace znaczenie renomowanych, europejskich rozwiazan.

Swietuja Panstwo w tym roku wyjatkowy Jubileusz - 25-lecie obec-
nosci marki NIBE w Polsce, co zbiegto sie zdwoma dekadami spek-
takularnego rozwoju dawnego BIAWARU w strukturach szwedzkie-
go koncernu NIBE. Gdyby miata Pani wskaza¢ jedna, najwazniejsza
decyzje biznesowa z tego ¢wiercwiecza, ktéra uksztattowata dzi-
siejszg pozycje lidera w Polsce, co by to byto?

Takie pytania czesto prowokuja do wskazania jednego, konkretnego,
przefomowego momentu, ale w naszym przypadku byta to raczej
$wiadoma i konsekwentnie realizowana decyzja strategiczna — de-
cyzja o petnej integracji lokalnego potencjatu BIAWARU ze struktu-
rami i globalnym know-how Grupy NIBE.

Pamietajmy, ze BIAWAR byt marka o niezwykle silnych korzeniach,
Swietnej rozpoznawalnosci i ogromnym doswiadczeniu na rynku pol-
skim. Z kolei NIBE wniosto globalng perspektywe, najbardziej zaawan-
sowane technologie oraz dtugofalowe podejscie do rozwoju bizne-
su — szczegolnie w obszarze odnawialnych Zrodet energii. Pofaczenie
tych dwdch $wiatdow nie byto jedynie formalng zmiang wiascicielska,
ale Swiadoma decyzjg o budowie zupetnie nowej jakosci na rynku.

Z perspektywy czasu obserwujemy, ze to wiasnie ten krok pozwolit
nam nie tylko nadazac za transformacja rynku, ale wrecz ja wyprze-
dzac¢. W odpowiednim momencie postawiliémy na intensywny roz-
woj segmentu pomp ciepta, nieustannie inwestowalismy w lokalng
produkcje, kompetencje techniczne pracownikéw i sie¢ partnerska.
Dzieki temu moglismy stabilnie budowac zaufanie klientow oraz trwa-
te relacje z dystrybutorami i instalatorami.

Co niezwykle istotne, ta decyzja uksztattowata réwniez nasza unikal-
ng kulture organizacyjna. Pofaczyta skandynawskie podejscie do jako-
4ci, zrbwnowazonego rozwoju i dtugoterminowego myslenia z bar-
dzo praktycznym, rynkowym doswiadczeniem zespotdw w Polsce.

Jubileusz 25-lecia obecnosci marki NIBE w Polsce ma dla nas szcze-
gdlne znaczenie. Jest nie tylko doskonatg okazjg do podsumowa-
nia dotychczasowych osiagnie¢, ale przede wszystkim ostatecznym
potwierdzeniem stusznosci obranej strategii. To moment, w ktérym
wyraznie widac, jak konsekwentne decyzje, dtugofalowe inwesty-
cje i budowanie relacji z partnerami przetozyty sie na silng, stabilng
pozycje rynkowa. Traktujemy ten jubileusz rowniez jako punkt wyj-
$cia do kolejnego etapu rozwoju — jeszcze wiekszego zaangazowa-
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nia w transformacje energetyczng i dalsze wzmacnianie wspotpracy
Z naszymi partnerami.

Dlatego jesli miatabym wskaza¢ jeden kluczowy moment, to nie byt-
by to pojedynczy projekt czy fabryka, ale wtasnie wybdr tego stra-
tegicznego kierunku — budowania silnej, lokalnej organizacji opartej
na stabilnych, globalnych fundamentach. To ten wybér do dzi$ defi-
niuje nasza pozycje i sposob, w jaki rozwijamy sie razem z rynkiem.
Jubileusz to powdd do dumy, ale tez doskonata okazja do swieto-
wania wspolnie z rynkiem. Wiemy, Ze z tej okazji przygotowali Pan-
stwo m.in. specjalne akcje promocyjne na pompy gruntowe oraz
wyjatkowe oferty dla partneréw handlowych. Jak w te obchody za-
angazowana jest Grupa SBS i na jakie konkretnie benefity moga li-
czyc jej cztonkowie?

Grupa SBS jest kluczowym partnerem wszystkich naszych jubileuszo-
wych dziatan, przenoszac nasza ,Szwedzka Promocje” bezposrednio
na rynek. W tym jubileuszowym roku byta ona skonstruowana wyjat-
kowo atrakcyjnie, co przyciagneto bardzo duzg liczbe klientéw i osta-
tecznie potwierdzito site oryginalnej, szwedzkiej marki z koncepcjg
promocji firmy NIBE-BIAWAR, budowanej z powodzeniem od wielu lat.
Dzieki tej bliskiej wspodtpracy oraz wsparciu programu Integris+, czton-
kowie Grupy SBS zyskujg dostep do specjalnych warunkéw handlo-
wych na pompy ciepfa, dedykowanych akcji promocyjnych oraz kom-
pleksowego wsparcia sprzedazowego i marketingowego. Nasza oferta
jubileuszowa taczy sie réwniez z wprowadzaniem pomp ciepta no-
wej generacji, dzieki czemu partnerzy Grupy SBS maja realng szan-
se na budowanie dtugofalowej przewagi konkurencyjnej w oparciu
o sprawdzong, szwedzkg technologie NIBE.

A warto dodac, ze to dopiero poczatek! Gorgco zachecam wszystkich
partneréw SBS do uwaznego $ledzenia komunikacji NIBE w najbliz-
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szym czasie. Nadchodzaca jesien przyniesie nowe, wyjatkowe inicja-
tywy i oferty, ktére ponownie zaskocza rynek. Zdecydowanie warto
by¢ na to gotowym.

Cwier¢ wieku doswiadczen za nami, nowoczesna fabryka w Bia-
tymstoku dziata na petnych obrotach, a sie¢ dystrybucji SBS jest
silniejsza niz kiedykolwiek. Jakie sa kolejne cele strategiczne NI-
BE-BIAWAR? Gdzie widza Paristwo swoja firme oraz relacje z Gru-
pa SBS za kolejnych 5 czy 10 lat?

Cwier¢ wieku doswiadczen na polskim rynku traktujemy nie jako pod-
sumowanie czy zamkniecie jakiego$ etapu, lecz jako moment moc-
nego przyspieszenia. NIBE-BIAWAR to dzi$ nowoczesna fabryka, silna
marka i stabilny partner, ktory patrzy w przysztos¢ z ogromng odwa-
ga - jestesmy gotowi wyznacza¢ kierunki rozwoju rynku, a nie tylko
na nie odpowiadac.

Inwestujac spojrzenie w perspektywe kolejnych lat, widzimy siebie
jako jeszcze silniejszego, bardziej innowacyjnego lidera branzy, sta-
le opartego na zaawansowanej technologii, najwyzszej efektywnosci
i skandynawskiej filozofii jakosci. Nasza ambicjg jest nie tylko staty roz-
woj portfolio produktowego, ale przede wszystkim budowanie trwa-
tego, stabilnego ekosystemu partneréw, ktdrzy razem z nami kreujg
przysztos¢ branzy HVAC.

Relacja z Grupg SBS odegra w tym procesie absolutnie kluczowa role.
Chcemy te wspdtprace nieustannie pogtebiac, wzmacniac i przenosic
na zupetnie nowy poziom —wspdlnych projektéw, pionierskich inicja-
tyw i realnej przewagi rynkowej, ktéra budujemy ramie w ramie, dzien
po dniu. Gteboko wierzymy, ze to, co najlepsze, jest jeszcze przed nami
i ze przysztos¢ tej branzy zbudujemy wspdlnie.

Dziekujemy bardzo za rozmowe.
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Nowoczesne systemy grzewcze
Beretta w praktyce

Na podstawie trzech réznych typdw inwestycji - bloku mieszkalnego
w Niepotomicach, budynku biurowego w Osielsku oraz obiektow
zarzadzanych przez wspdlnote mieszkaniowg w Wasoszu — marka Beretta
pokazuje jak zaawansowana technologia kondensacyjna przekfada sie na
realne oszczednosci i komfort uzytkownikéw.

Budownictwo wielorodzinne: Blok

w Niepotomicach

Budynki wielorodzinne w podmiejskich loka-
lizacjach, takich jak Niepotomice, wymagaja
systemow grzewczych, ktére tacza bezob-
stugowg prace z precyzyjnym rozliczaniem
kosztéw i maksymalnym ograniczeniem prze-
strzeni montazowej. W tego typu realizacjach
inwestorzy stajg przed wyborem: indywidu-
alne kotty w kazdym mieszkaniu czy jedna,
centralna kottownia.

Zastosowanie nowoczesnych kottéw kon-
densacyjnych marki Beretta w systemie cen-
tralnym pozwala na optymalizacje kosztéw
inwestycyjnych i eksploatacyjnych. Urzadze-
nia te charakteryzuja sie szerokim zakresem
modulacji mocy, co oznacza, ze kociot do-
pasowuje swojg wydajnos¢ do aktualnego
zapotrzebowania na ciepto - niezaleznie od
tego, czy ogrzewania wymaga jedno miesz-
kanie w okresie przejsciowym, czy caty blok
podczas silnych mrozéow. Dzieki wykorzy-

staniu zjawiska kondensacji, sprawnosc sys-
temoéw przekracza 100%, co bezposrednio
przektada sie na nizsze rachunki za gaz dla
mieszkancow bloku w Niepotomicach. Do-
datkowo, centralne przygotowanie cieptej
wody uzytkowej (c.w.u.) przy uzyciu wydaj-
nych zasobnikdw wspotpracujacych z kottami
marki Beretta gwarantuje stabilng tempera-
ture wody w kazdym kranie, eliminujac pro-
blem wahan cisnienia i temperatury.

Architektura komercyjna: Biurowiec
w Osielsku

Specyfika obiektéw biurowych, takich jak in-
westycja w Osielsku, diametralnie rézni sie od
budownictwa mieszkalnego. Biurowce charak-
teryzuja sie duzymi, zmiennymi zyskami ciepta
(od ludzi, komputerdw, oéwietlenia) oraz nie-
regularnym profilem uzytkowania (intensywna
eksploatacja w godzinach 8:00-16:00, minimal-
na w nocy i w weekendy). System grzewczy
musi reagowac btyskawicznie.

W obiekcie komercyjnym w Osielsku kluczo-
wa role odgrywa automatyka pogodowa oraz
mozliwos¢ integracji urzadzen marki Beretta
z systemami zarzadzania budynkiem (BMS).
Wykorzystanie wiszacych kottéw kondensa-
cyjnych duzej mocy (np. z serii Power Max)
potaczonych w kaskade pozwala na stwo-
rzenie elastycznej centrali grzewczej. Kaska-
da sterowana zaawansowanym menedzerem
pozwala na réwnomierne zuzycie poszcze-
golnych jednostek, a w razie potrzeby gene-
ruje potezng moc grzewcza.

Co istotne dla sektora komercyjnego, kotty
Beretta charakteryzuja sie wyjatkowo cicha
praca oraz kompaktowymi wymiarami, dzie-
ki czemu kottownia w biurowcu w Osielsku
nie musiata zajmowac cennej przestrzeni ko-
mercyjnej. Precyzyjne programowanie tygo-
dniowe i funkcja obnizenia nocnego pozwa-
laja na generowanie poteznych oszczednosci
w okresach, gdy budynek pozostaje pusty.

Modernizacja i wyzwania skali: WspéIno-
ta mieszkaniowa w Wasoszu

Najwiekszym wyzwaniem dla inzynieréw
HVAC sg czesto realizacje dla istniejacych
wspolnot mieszkaniowych, gdzie nowocze-
sna technologia musi zosta¢ zaadaptowana
do starszej infrastruktury. Budynki mieszkal-
ne w Wasoszu to przykfad inwestycji, w kto-
rej modernizacja zrodta ciepta miafa na celu
drastyczne obnizenie kosztow statych oraz
likwidacje przestarzatych, nieefektywnych
i nieekologicznych kottowni.

W takich realizacjach doskonale sprawdza-
ja sie modutowe systemy kaskadowe Be-
retta. Zastapienie starych kottow Zeliwnych
lub weglowych nowoczesna kaskada ko-
téw kondensacyjnych pozwala wspdlnocie
na uzyskanie oszczednosci paliwa siegaja-
cych nawet 30-40%. Urzadzenia marki Be-
retta posiadajg wbudowane systemy bezpie-
czenstwa, autodiagnostyke oraz mozliwos¢
tworzenia rozbudowanych harmonogramow
pracy, co dla zarzadcy wspdlnoty oznacza
petna kontrole nad pracg systemu bez ko-
niecznosci ciagtego, fizycznego nadzoru nad
kottownia. Czyste spalanie i minimalna emi-
sja tlenkow azotu (NOx) wpisujg sie ponadto
w lokalne programy walki ze smogiem, pod-
noszac warto$¢ rynkowa nieruchomosci na-
lezacych do wspolnoty.

Niezaleznie od profilu inwestycji - czy jest to
kameralny blok w Niepotomicach, dynamicz-
ny biurowiec w Osielsku, czy rozbudowana
sie¢ budynkéw mieszkaniowych - urzadzenia
marki Beretta pokazata przy tych projektach
uniwersalnos¢ swoich zastosowan.
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Ciepta woda z Galmet
tansza nawet o potowe

W Bydgoszczy trwa cicha rewolucja. Tysigce
mieszkancéw Spotdzielni Mieszkaniowej ,Zrzeszeni”
ptaca dzis znacznie mniej za ciepta wode. Wszystko
dzieki kolektorom stonecznym Galmet, ktére
zamienity dachy blokéw w Zrédto czystej energii. To
projekt, ktoéry nie tylko obniza rachunki — daje rowniez
niezaleznosc i realny wptyw na srodowisko.

Poczatek 2023 roku przynidst dla wielu spétdzielni szok w postaci
gwattownych wzrostéw cen energii cieplnej. W niektérych czedciach
Bydgoszczy koszty podgrzewu wody wzrosty az o 168%.

- Od tego momentu zaczelismy mysle¢ c6z mozemy uczynic¢ dla
naszych mieszkancow... | tu pojawit sie pomyst pozyskiwania alter-
natywnych zrédet energii, w tym przypadku kolektory stoneczne —
wspomina Krzysztof Szpakowski, prezes Miedzyzaktadowej Spoétdziel-
ni Mieszkaniowej,Zrzeszeni".

Od pilotazu do catej spétdzielni

Spotdzielnia, Zrzeszeni” zarzadza 83 budynkami, w ktérych mieszka
ok. 10 tys. oséb. Budynki potaczone s3 z systemem miejskim 52 we-
ztami cieplnymi. Juz na poczatku byto wiec jasne, ze tak duzy projekt
trzeba roztozy¢ na etapy.

Pierwsze cztery instalacje potraktowano jako pilotaz. Kolektory sto-
neczne pojawity sie na dachach, a w weztach cieplnych zamontowano
magazyny ciepta — zbiorniki c.w.u. Mieszkaricy praktycznie nie odczu-
li prac, a zarzad zyskat pewnos¢, ze system dziata tak, jak zaktadano.

- Chcielismy najpierw sprawdzi¢, jak to funkcjonuje w praktyce. Juz po
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kilku miesigcach wiedzielismy, Ze to strzat w dziesigtke — mowi prezes.

Po sukcesie pilotazu skala szybko sie zwiekszyta. Dzi$ dziata juz blisko
30 instalacji — zarowno w nowych blokach, jak i w budynkach sprzed
30-40 lat. Efekty w kazdym przypadku sa réwnie dobre.

Caty projekt, obejmuje docelowo wszystkie budynki, jest to wiec in-
westycja liczona w milionach ztotych.

Efekt: nizsze rachunki nawet o potowe

W nowych instalacjach wskaznik zuzycia energii na podgrzew cieptej
wody spadt z poziomu 0,45 GJ/m? do 0,25 GJ/m?, a w niektorych bu-
dynkach nawet do 0,18 GJ/m’.

Przy cenie energii wynoszacej 98 zt/GJ dato to obnizke kosztéw o oko-
to 15 zt na kazdy m? cieptej wody. Dla czteroosobowej rodziny to na-
wet 1200 zt oszczednosci rocznie — bez dodatkowych opfat i inwe-
stycji ze strony mieszkancow.

To konkretne, trwate efekty. Po uruchomieniu instalacji zarzad spoét-
dzielni mégt natychmiast obnizy¢ cene podgrzewu wody. W skali
spotdzielni réznica jest ogromna.

Technologia, ktéra pracuje dla mieszkancow

Kazda instalacja sktada sie z kolektoréw stonecznych oraz magazynow
ciepfa — zbiornikdw wody uzytkowej Galmet, ktérych ilos¢ i wielkos¢
dopasowane sg do potrzeb mieszkaricéw w danych blokach. Ukfad
jest w petni zautomatyzowany — zdalny system sterowania umozli-
wia podglad i regulacje parametrow w trybie 24/7.

W najcieplejsze dni kolektory stoneczne zapewniajg 100% cieptej,
a wiec i darmowej wody w budynkach. Ogromna role odegraty tu ma-



gazyny ciepta Galmet, ktére pozwalaja magazynowac energie w dzien
i wykorzystac ja wieczorem oraz rano, w szczycie zapotrzebowania.

Polska technologia, lokalne oszczednosci

Przy wyborze dostawcy kluczowe dla inwestoréw byto, by catos¢
systemu pochodzita od jednego polskiego producenta. Zalezato im,
aby kolektory stoneczne, zbiorniki i podzespoty dostarczata jedna fir-
ma, z ktérg mogg wspdtpracowad bez posrednikdw. Galmet spetnit
wszystkie te warunki.

Zamontowane w Bydgoszczy kolektory Galmet KSG wyrézniaja sie
wysoka sprawnoscig i odpornoscia na warunki atmosferyczne. Wspot-
pracujace z nimi zbiorniki Galmet zapewniaja duzg powierzchnie wy-
miany ciepta, co gwarantuje optymalny transfer energii.

Potowa kosztéw pokryta z grantéw OZE

Inwestycja w Bydgoszczy jest wspotfinansowana w ramach Krajowe-
go Planu Odbudowy - programu Termo, ktéry zapewnia 50% dofi-
nansowania kosztow. Pozostate srodki pochodza z funduszu remon-
towego spotdzielni.

Dzieki temu mieszkancy nie poniesli zadnych dodatkowych optat ani
nie zostali obcigzeni kredytami. Tym samym zarzad spoétdzielni do-
trzymat umowy spotecznej z mieszkaricami, ze inwestycja nie pod-
niesie czynszow.

Co wiecej, wyliczenia spotdzielni pokazaty, ze inwestycje w kolekto-
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ry stoneczne przynosza nawet trzykrotnie wieksze oszczednosci niz
ocieplenia budynkow.

Efekt kuli Snieznej

Szacowany czas zwrotu inwestycji wynosi 4-8 lat, w zaleznosci od
zuzycia cieptej wody i biezacej ceny energii.

Dzieki etapowaniu i reinwestowaniu oszczednosci projekt stat sie sa-
mofinansujacy. Kazdy kolejny budynek wyposazony w instalacje Gal-
met nie tylko obniza koszty mieszkancow, ale rowniez generuje do-
datkowe srodki na nastepny etap.

Docelowo z energii stonecznej skorzystaja wszyscy mieszkaricy spot-
dzielni ,Zrzeszeni". To nie tylko nizsze rachunki, ale tez wyzsza war-
tos¢ mieszkan i wizerunek spétdzielni jako wspdlnoty, ktéra inwe-
stuje w przysztosc.

Wzér dla innych wspélnot

W Bydgoszczy dziata juz blisko 30 instalacji solarnych Galmet, a ko-
lejne s3 w przygotowaniu. Rozwigzanie sprawdza sie zaréwno w no-
wych, jak i czterdziestoletnich budynkach.

To technologia, ktéra przynosi realne korzysci finansowe i ekologiczne.

Kolektory stoneczne Galmet daja darmowa energie, a mieszkancy pfa-
ca nawet pofowe mniej za ciepta wode. Ten projekt to nie wizja przy-
sztosci, to rzeczywisto$c spétdzielni mieszkaniowej,Zrzeszeni” w Byd-
goszczy. To projekt, ktéry nie tylko obniza rachunki, daje niezaleznosc.
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Jeden numer. Wszystkie sprawy.

/7403 45 60

e jeden numer dla instalatoréw, uzytkownikéw, projektantow
i dystrybutorow

e zero przetaczania miedzy dziatami

e zero zgadywania, gdzie zadzwonic

e szybka diagnostyka i realna pomoc od pierwszego kontaktu

Od doradztwa technicznego i szkolen, przez bogatg baze wiedzy i serie ,Czwartki z pompami ciepta’, az po nowy
zintegrowany system obstugi - Galmet tworzy dzi$ jeden z najbardziej kompletnych ekosysteméw wsparcia
w branzy grzewczej. Nowy numer 77 403 45 60 oraz czat online to kolejny krok w strone jeszcze szybszej,
prostszej i bardziej efektywnej pomocy dla wszystkich naszych klientow.
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Nowy wymiar opieki nad klientem

W branzy grzewczej zachodzi dzis ogromna
zmiana. Nowoczesne urzadzenia - szczegélnie
pompy ciepfa - staja sie coraz bardziej zaawan-
sowane, a oczekiwania uzytkownikdw iinsta-
latorow rosng. Klienci chcg nie tylko solidnych
produktéw, ale takze fatwego dostepu do wie-
dzy, natychmiastowej pomocy i pewnosci, ze
moga liczy¢ na producenta na kazdym eta-
pie: od wyboru, przez montaz, az po codzien-
ng eksploatacje. W Galmet od lat kierujemy
sie tg filozofig, tworzac kompletny ekosystem
wsparcia, ktory jest dzi$ jednym z najbardziej
rozbudowanych i dojrzatych w polskiej bran-
zy grzewcze).

Od edukacji po diagnostyke. Ekosystem
wsparcia Galmet

Rozbudowany system opieki nie powstat w je-
den dzien. To efekt wielu lat konsekwentnych
dziatan, w ktorych kazdy krok byt odpowiedzig
na realne potrzeby rynku.

Doradcy techniczni ds. pomp ciepta, zbior-
nikéw, kolektoréw stonecznych i rekupe-
racji

To zespot specjalistéw pracujacych w catej Pol-
sce, ktory wspiera instalatoréw i sprzedawcow
na budowach, w salonach sprzedazy i pod-
czas uruchomier. Pomagaja dobrac wiasciwy
model produktu, odpowiadaja na pytania in-
westorow, szkolg wykonawcow i uczestnicza
w analizach pracy instalacji. To oni od lat bu-
duja fundament wiedzy o urzadzeniach Gal-
met w catym kraju.

Czwartki z pompami ciepta ... i nie tylko

"

Seria ,Czwartki z pompami ciepta Galmet
w krotkim czasie zyskata duze grono odbior-
cow i stata sie waznym elementem naszej ko-
munikacji edukacyjnej. Przez péttora roku po-
wstato ponad 250 materiatow wideo:
e blisko 130 petnych odcinkéw publiko-
wanych w czwartki,
e ponad 120 krotkich rolek obecnych
w social mediach,
e materiaty przygotowane zarowno z myslg
o instalatorach, jak i uzytkownikach.
Zaczynalismy od tematyki pomp ciepta a dzie-
ki regularnym publikacjom i praktycznej for-
mie przekazu projekt stat sie realnym wspar-
ciem dla oséb pracujacych ze wszystkimi
naszymi urzadzeniami, a takze dla inwesto-
row szukajacych rzetelnych porad.

Do tego dochodza webinary i szkolenia online
prowadzone przez naszych specjalistow - de-
dykowane zaréwno przysztym uzytkownikom,
jak i doswiadczonym instalatorom.

Narzedzia dla sSwiadomych klientéw i pro-
fesjonalistow

Kalkulator kosztéw ogrzewania, szkolenia sta-
cjonarne, webinary, materiaty projektowe, do-
kumentacja techniczna - wszystkie te elemen-
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ty tworza spojng baze wiedzy, ktéra wspiera
proces wyboru i montazu urzadzen Galmet.

Jeden numer. Jedno miejsce kontaktu.

W Galmet konsekwentnie wdrazamy zmia-
ny, ktore realnie utatwiajg prace instalato-
rom i codzienne uzytkowanie naszym klien-
tom. Najnowszym krokiem na tej drodze jest
wprowadzenie jednego, wspdlnego numeru
kontaktowego dla wszystkich spraw technicz-
nych i serwisowych:

0 77 403 4560

To rozwiazanie, ktére porzadkuje caty proces
obstugi i znaczgco skraca czas uzyskania po-
mocy. Teraz kazdy - inwestor, instalator, dys-
trybutor, uzytkownik urzadzenia czy serwisant
- kontaktuje sie z jednym miejscem, w ktorym
od razu czeka odpowiedni specjalista.
e jedno centrum kompetencji zamiast wielu
sciezek,
e prosty, intuicyjny system obstugi,
e pewnos$¢, ze sprawa trafi od razu do
wiasciwego eksperta,
e szybsze rozwigzywanie zgtoszen - czesto
juz podczas pierwszej rozmowy.

Dzieki temu potaczeniu kompetencji w jed-
nym punkcie znacznie przyspieszylismy pro-
ces diagnozy i pomocy technicznej. To nie
tylko wygoda, ale realny wzrost jakosci ob-
stugi - zauwazalny dla klientéw od pierwsze-
go kontaktu.

Nowa struktura wsparcia. Jeden zespo6t -
jeden cel

Potgczenie Dziatu Wsparcia Technicznego
i Dziatu Serwisu w jedng strukture uporzad-
kowato caty proces obstugi klienta. Na czele
zespotu stanat Roman Balicz - zwiazany z Gal-
met od ponad 20 lat, do$wiadczony specjalista
i dotychczasowy kierownik wsparcia technicz-
nego specjalizujacy sie w zakresie zbiornikdw
Galmet. Jako Dyrektor Pionu Doradztwa Tech-
nicznego i Rozwoju odpowiada za kierunek
zmian i jakos¢ obstugi.

To wiasnie jego zespdt odpowiada za kazdy
etap kontaktu z klientem: od pierwszego te-
lefonu po finalne rozwiazanie sprawy.

Kto odbiera telefony?

Zawsze realni specjalisci Galmet, ktérzy na co
dzien pracuja z urzadzeniami:

e pompy ciepta,

e zbiorniki c.w.u. i bufory,

e kolektory stoneczne,

e kotty c.o,

o rekuperacja.

Kazdy doradca ma dostep do petnej doku-
mentacji, narzedzi diagnostycznych i wspar-
cia dziatu Badan i Rozwoju.

Zdalna diagnostyka. Szybciej sie nie da

Wiekszos¢ problemow uzytkownikéw da sie roz-
wigzac podczas jednej rozmowy telefonicznej.

Nasi doradcy:
e 13cz3 sie online z urzadzeniem,
e analizujg parametry pracy,
e proponujg bezpieczne korekty ustawien,
e prowadza uzytkownika krok po kroku.

Wizyta serwisanta jest potrzebna tylko wtedy,
gdy problemu nie mozna rozwigza¢ zdalnie.

Dziat Serwisu - opieka w catej Polsce

W Galmet rola dziatu serwisu to cos$ wiecej
niz reagowanie na zgtoszenia. To petna, cen-
tralnie koordynowana opieka nad wszystkimi
urzadzeniami Galmet w terenie.

Dziat Serwisu:

® przyjmuje zgtoszenia i zleca ich obstuge,

e wspotpracuje z siecig instalatorow na
terenie catego kraju,

e nadzoruje realizacje zgtoszenia od
poczatku do konca,

e analizuje przypadki wspdlnie z dziatem
Wsparcia Technicznego oraz Badan
i Rozwoju.

Dzieki temu uzytkownicy otrzymuja rzetelna,
szybka pomoc, a instalatorzy - realne wspar-
cie merytoryczne.

Czat online na galmet.com.pl

Nie kazdy lubi rozmawia¢ przez telefon. Dla-
tego uruchomilismy kolejny element nasze-
go systemu wsparcia - czat online.

Dziata od poniedziatku do pigtku w godzinach
08:00 - 16:00, a odpowiedzi udzielaja ci sami
specjalisci, ktorzy obstuguja linie telefoniczna.

e idealny do przestania zdjecia instalacji,

o Swietny dla szybkich pytan,

e zadnych botow - tylko ludzie,

e planowana integracja z Messengerem.

Nowoczesna technologia potrzebuje no-
woczesnej opieki
System wsparcia Galmet to dzi$ jeden z naj-
bardziej kompleksowych ekosysteméw po-
mocy w branzy grzewczej. tgczy:

e edukacje (filmy, szkolenia, webinary),

e doradztwo techniczne w terenie,

e materiaty i narzedzia projektowe,

e nowy zintegrowany system obstugi

technicznej,
o centralnie realizowang opieke serwisowa,
e czatonline i natychmiastowa diagnostyke.

Nasz cel pozostaje niezmienny:

o Maksymalnie utatwi¢ wybor.

o Maksymalnie uprosci¢ zakup.

o Maksymalnie wesprze¢ instalatorow.

o Maksymalnie odcigzy¢ uzytkownikdw.
To fundament, na ktérym budujemy przy-
sztos¢ - tak, by kazdy uzytkownik urzadzen
Galmet miat pewnosé¢, ze w kazdej sytuacji ma
za soba zespdt ludzi, ktérzy naprawde znaja
sie na swojej pracy.

Mirostaw Lewicki

Dyrektor marketingu

DOWIEDZ SIE WIECE):
www.galmet.com.pl
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Aranzuj tazienke
z grzejnikami Banga

tazienka juz dawno przestata by¢ wytacznie pomieszczeniem uzytkowym.
Coraz czesciej staje sie przestrzenia, w ktorej liczy sie kazdy detal - takze
grzejnik. Dlatego firma Purmo rozszerzyta oferte popularnych na rynku
modeli Banga o nowe warianty kolorystyczne.

Oprocz klasycznej bieli uzytkownicy beda
mogli wybiera¢ réwniez sposrdéd najmod-
niejszych koloréw na rynku - antracytowego,
gtebokiej czerni oraz czarnego strukturalnego.
To odpowied? lidera w branzy grzewczej na
rosnace zainteresowanie bardziej wyrazistymi
akcentami w aranzadji tazienek — zaréwno
nowoczesnych, jak i industrialnych.

Banga to popularny na rynku model grzejnika
tazienkowego, ktoéry urzeka inwestorow
lekkoscia i prostota konstrukgji. To propozycja
firmy Purmo dla 0séb poszukujgcych uniwer-
salnego rozwigzania, ktére sprawdzi sie
zarbwno w nowoczesnych aranzacjach, jak i we
wnetrzach o bardziej klasycznym charakterze.
Konstrukcja grzejnika oparta na poziomych
kolektorach zapewnia lekka, minimalistyczna
forme, a zoptymalizowane odstepy miedzy
rurkami zwiekszajg komfort codziennego
uzytkowania.

Oferta Purmo obejmuje cztery warianty: Banga
i Banga C z tradycyjnym sposobem podtaczenia
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oraz Banga M i Banga CM wyposazone
w praktyczne podtaczenie srodkowe (litera,M”
W nazwie oznacza wiasnie ten typ przytacza).
Standardowe wyposazenie obejmuje
zawieszenia scienne w kolorze grzejnika, odpo-
wietrznik oraz korek zaslepiajacy.

Grzejniki tazienkowe serii BANGA marki Purmo
od lat ciesza sie popularnoscia ze wzgledu na
prosta forme, funkcjonalnos¢ i uniwersalny
design. Na poczatku czerwca firma Purmo
rozszerzyta oferte o nowe warianty kolory-
styczne. Oprécz klasycznej bieli uzytkownicy
beda mogli wybierac rowniez sposréd najmod-
niejszych koloréw na rynku - antracytowego

(RAL 7016), gtebokiej czerni (RAL 9005) oraz
czarnego strukturalnego (S0141). Rozszerzenie
palety kolorow daje inwestorom, projektantom
i wykonawcom wieksze mozliwosci w aranzadji
fazienek dopasowanych do indywidualnych
oczekiwan i wymagan uzytkownikdw.

Grzejniki tazienkowe Banga od lat cieszg sie
uznaniem uzytkownikoéw dzieki potaczeniu
prostej formy, funkcjonalnosci i uniwersalnego
wzornictwa. Wprowadzenie nowych wariantow
kolorystycznych zwieksza mozliwosci aran-
zacyjne, pozwalajac jeszcze lepiej dopasowac
grzejnik do charakteru wnetrza. Dzieki
potaczeniu estetyki, praktycznych rozwiagzan
uzytkowych i szerokiego wyboru wykonczen
model Banga stanowi atrakcyjng propozycje dla
inwestorow, projektantéw oraz wykonawcow
realizujacych nowoczesne projekty tazienkowe.
Jako$¢ wykonania potwierdza 10-letnia
gwarancja producenta.

Regulowane zawieszenia ufatwiajg wykorzystanie grzejnika réwniez jako suszarki do wil-
gotnych recznikéw, jak i ubrai. Model Banga moze zosta¢ wyposazony w grzatke elek-
tryczna, co pozwala korzystac z niego réwniez poza sezonem grzewczym.

PURMO M1

DOWIEDZ SIE WIECEJ:
www.purmo.com/pl



SySte my hyb ryd OWe Kompleksowe rozwigzanie grzewcze, ktore doskonale

sprawdzi sie na inwestycjach deweloperskich,
w mniejszych domach jednorodzinnych oraz domach
sezonowych. Sktada si¢ z:

zewnetrznej jednostki pompy ciepta HARMONY
o mocy 3,5 kW lub 5,0 kW;

dwufunkeyjnego kotta kondensacyjnego

CIAO X C 0 mocy 25 kW;

wewnetrznej jednostki hydraulicznej, ktora tgczy oba
urzadzenia grzewcze w jeden kompatybilny system;

sterownika systemu Hi, COMFORT T300-HY.

@ (*)

na kociot i pompe Beretta Heating m n u

* Warunki gwarancji dostepne na stronie www.beretta.pl oraz w karcie gwarancyjne;j. www.beretta.pl

gwarancja
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Idealna hybryda
dla nowoczesnej kottowni

Na dzisiejszym rynku instalacyjnym wygrywaja ci, ktérzy potrafig
skutecznie faczy¢ dostepne technologie. Oferta systeméw hybrydowych
Hewalex to odpowiedz na potrzeby nowoczesnego instalatora i inwestora.
Gotowe rozwigzania, ktére fgczag w sobie pompe ciepta PCCO MONO,
glikolowe kolektory stoneczne oraz dedykowany podgrzewacz ZPE. Nasze
systemy to gwarancja maksymalnej sprawnosci obu technologii i wieksza

konkurencyjnos¢ na rynku.

Elementem faczacym pompe ciepta oraz
kolektory stoneczne sg zasobniki dwuwe-
zownicowe serii ZPE 2.2B z powiekszona
gorna wezownica. Optymalna konstrukcja
podgrzewacza i brak dodatkowych
wymiennikow pozwala zachowac najwyzsza
efektywnos¢ systemu. Wystepuja w pojem-
nosciach od 200 do 1000 litréw. Majg az 8 lat
gwarancji w standardzie. Nowo dodane do
oferty zestawy solarne do pomp ciepta oparte
s3 na najpopularniejszych pojemnosciach 200
i 300 litrow.

Zasada dziatania ukfadu jest prosta. Kolektory
stoneczne, podpiete do dolnej wezownicy,
wykonujg gtéwna prace przy podgrzewie
cieptej wody uzytkowej (CWU). Pompa ciepfa
wkracza do akdji jedynie przy stabszym nasto-
necznieniu, zasilajac specjalnie powiekszong
gorna wezownice. Gwarantuje to wysoka
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sprawnos¢ odbioru ciepta bez koniecznosci
stosowania dodatkowych wymiennikdw.

Jakie sa realne korzysci finansowe dla
inwestora? Kolektory stoneczne zapewniajg
okoto 50% energii do grzania wody rocznie.
Co to oznacza w praktyce? Dzienny koszt
ogrzania 300 litréw wody to zaledwie 20
groszy. To 25 razy mniej niz w przypadku np.
kotta gazowego. Od kwietnia do pazdziernika
inwestor moze niemal catkowicie zapomniec
o zagladaniu do kottowni, poniewaz storice
samodzielnie przygotuje wode do kapieli.
Ceny pradu i gazu beda sie zmienia¢, ale storice
nigdy nie wystawi rachunku, co daje klientowi
bezcenng niezaleznos¢ na dtugie lata.

Najwiekszg, czesto pomijang korzyscig uktadu
solarnego jest jednak redukcja pracy samej
pompy ciepta. Latem, Zrédto grzewcze takie jak
pompa ciepta czy kociot, po prostu nie pracuje.
Catkowicie eliminujemy zjawisko tzw. letniego
taktowania i wymuszania pracy na wysokich
temperaturach, co drastycznie wydtuza
Zywotnos$¢ sprezarki oraz catego podstawowego
Zrédia ciepfa.

Dla instalatoréw nasz system to przede
wszystkim wygoda i pewnos¢ prawidtowego
dziatania na lata. Zestawy hybrydowe
perfekcyjnie wspdtpracujg z pompami ciepta
Hewalex serii PCCO, tworzac zintegrowany uktad
jednego producenta ze spdjng automatyka.
Ich uniwersalnos¢ pozwala na efektywng
wspotprace takze z kazda inng pompa ciepta
dostepnga na rynku. Dzieki naszym narzedziom
doboru mozesz liczy¢ na precyzyjny i szybki
dobor zestawu wraz z akcesoriami.

Hybryda PCCO MONO, kolektorow stonecznych
i podgrzewacza ZPE to stabilne dziatanie
przez caty rok, wysokie uzyski i nizsze koszty
eksploatadji.

)( Hewalex

DOWIEDZ SIE WIECEJ:
www.hewalex.pl



| MAGAZYN GRUPY SBS

Kompaktowy, cichy, niezawodny

Kociot kondesacyjny KELLER Cyrkon wyréznia niski koszt eksploatacji, a takze prostota obstugi i serwisowania.
Jednym z wielkich atutéw urzadzenia jest intuicyjny panel sterowania, ktéry pozwala w fatwy sposéb zmieniac
tryby pracy. KELLER Cyrkon bardzo dobrze sprawdza sie zarébwno w ogrzewaniu podtogowym, mieszanym jak

i grzejnikowym.

Najwazniejsza cecha uzytkowa kotta konden-
sacyjnego jest jego sprawnosc. Wigze sie ona
gtéwnie ze skutecznoscia odzysku ciepfa ze spa-
lin. Dlatego tez KELLER Cyrkon posiada wymien-
nik ciepfa najwyzszej jakosci wykonany ze stali
nierdzewnej austenitycznej o niskiej zawartosci
wegla (AISI304L). Dzieki temu charakteryzuje sie
wysoka odpornoscia na korozje. Dodatkowo wy-
miennik to pojedyncza rura o duzym, owalnym
przekroju. To sprawia, ze minimalizujemy ryzy-
ko odktadania sie kamienia, co zapewnia dtuz-
sz zywotnos¢ urzadzenia.

Palnik Ceramat®

Palnik Ceramat® wykonany jest z widkien cera-
micznych cechujgcych sie najwyzsza wydajno-
$cig i przewodnictwem cieplnym. Rozwigzanie
tego typu pozyskiwane jest w zaawansowa-

nym procesie powlekania ceramicznego, ktére
daje nieograniczone, wczesniej trudne do osia-
gniecia rezultaty. Wtdkna Ceramat® sa w stanie
wytrzymac temperatury powyzej 1000°C. Nie-
grozna jest im takze korozja, co daje gwaran-
je stabilnego dziatania kotfa przez caty okres
uzytkowania. Palnik posiada rowniez szeroki
zakres modulacji 1:40, cykle wigczania i wyta-
Czania s3 ogra-niczone, pozwala to na nizsze
zuzycie i mniejsza emisje spalin (najwyzsza kla-
sa NOx - 6).

Cichy i kompaktowy

Struktura widkien ceramicznych zastosowa-
nych w palniku Cyrkona powoduje wyttumienie
hatasu o wysokich i niskich czestotliwosciach,
sprawiaja, ze jest to jeden z najcichszych ko-
ttéw kondensacyjnych na rynku. Poziom mocy

akustycznej urzadzenia jest na poziomie 47 dB!
Kociot ma bardzo kompaktowe wymiary: 770
x 400 x 280 mm.

Bardzo mata gtebokos¢ kotta umozliwia mon-
taz w matych wnekach czy zabudowe w cia-
gu szafek.

Powiekszone naczynie wzbiorcze

Wiekszos¢ kottdw posiada naczynie wzbiorcze
do 6 litrdw, za$ KELLER Cyrkon pochwali¢ sie
moze 8-litrowym naczyniem. Urzadzenie jest
skonstruowane réwniez z myslg o serwisantach,
poniewaz naczynie wzbiorcze umiejscowio-
ne jest z boku co sprawia ze dostep w do nie-
go w momencie serwisowania jest utatwio-
ny. Dodatkowo zawor powietrz-ny znajduje sie
w miejscu, ktore jest dostepne dla serwisanta
bezposrednio po zdjeciu obudowy kotfa.

(Nowoczesny panel sterowania!

o wyswietlacz LCD
e obstuga 7-przyciskowa
e mozliwos¢ szybkiej zmiany trybdw pracy

e fatwy dostep do funkcji kominiarz (dostep do parametréw

serwisowych)

e podglad parametrow pracy na wyswietlaczu
e mozliwos¢ podtaczenia regulatora z komunikacja

Open-Therm

e mozliwos¢ podigczenia regulatora z sygnatem 0-10V
e mozliwos¢ sterowania przez Internet za pomoca
odpowiednich regulatorow dostepnych w ofercie

Termet S.A. protokdt komunikacji LIN

e mozliwos¢ podtgczenia modutu serwis, ktéry pozwala
na zdalna diagnostyke kotta poprzez darmowg aplikacje
K na smarfona, czy tablet.

Zobacz nasz film
na YouTubie

KELLER

DOWIEDZ SIE WIECEJ:
www.grupa-sbs.pl/keller/kotly-co/kotly-gazowe
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Grzejniki pionowe idealne
do kazdego wnetrza

Grzejniki pionowe to doskonate rozwigzanie do pomieszczen, w ktérych
nie ma wystarczajaco duzo przestrzeni, aby zamontowaé model poziomy.
taczac w sobie wysoka moc cieplng z niewielkim zapotrzebowaniem na
miejsce, umozliwiaja duzg swobode projektowania. Sprawdzg sie takze
w salonach z drzwiami balkonowymi lub w duzych pomieszczeniach
z przeszkleniami na catg wysokos¢ Sciany.

Dlatego grzejniki pionowe cieszg sie coraz
wieksza popularnoscia wsrdd inwestorow.
W szerokiej ofercie Purmo, lidera rynkowego
w zakresie rozwigzan grzewczych obecnego
na polskim rynku od ponad 30 lat, znajdziemy
rozwigzania dopasowane do najbardziej
wymagajacych wnetrz i potrzeb uzyt-
kownikoéw. Sa funkcjonalne, energooszczedne,
a takze zréznicowane pod wzgledem estetyki.

Grzejniki pionowe to rozwigzanie, ktére
sprawdzi sie zaréwno w nowych, jak i moder-
nizowanych wnetrzach z réznymi systemami
grzewczymi, dajac wiele aranzacyjnych i prak-
tycznych mozliwosci. Na przyktad montowane
obok duzych przeszkler nie tylko wymagaja
znacznie mniej miejsca na scianie, ale réwniez
podkreslaja wysokos¢ pomieszczenia.

Firma Purmo zaprojektowata takze rézne
mozliwosci podtaczenia, dzieki czemu mozna
je w prosty sposéb zintegrowac z projektami
renowacyjnymi. Podtaczenie srodkowe
jest dostepne w standardzie, ale istnieje
mozliwos¢ podtaczenia bocznego od dotu
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lub nawet od gory grzejnika, co umozliwia
integracje z istniejaca siecia. Dodatkowo
ocynkowane ostony przednie i boczne
montowane w wersjach ptaskich grzejnikéw
Purmo zapewniaja wysokg odpornos¢ na
niesprzyjajace warunki, zwlaszcza w pomiesz-
czeniach wilgotnych. Wspotpracujg one
zarowno z tradycyjnymi instalacjami, jak
i z niskotemperaturowymi zrodtami ciepta,
w tym pompami ciepta.

W ofercie znajdziemy réznorodne modele,
dopasowane do potrzeb najbardziej wyma-
gajacych wnetrz i uzytkownikéw - modele
panelowe, kolumnowe, dekoracyjne
i fazienkowe, z r6znymi wariantami podtaczen
o szerokosci od 300 do 750 mm i wysokosci
od 1500 do 2300 mm. Co wazne - charak-
teryzuja sie one niezwykia wytrzymatoscia
(maksymalne cisnienie robocze do 10 baréw
zamiast standardowych 6 baréw), co daje
szerokie mozliwosci aranzacyjne, np. instalacji

w wysokich budynkach podtaczonych do sieci
cieptowniczej. A rozbudowana oferta modeli
o szerokim zakresie wysokosci i szerokosci
jest odpowiedzia na indywidualne potrzeby
klientow.

Firma Purmo oferuje grzejniki taczace
wysoka wydajnos¢, energooszczednosc
i unikalne wzornictwo. Zapewniajg one
wysoka moc grzewczg, szybko reaguja na
zmiany temperatury, nagrzewajg sie przy
minimalnej bezwtadnosci cieplnej i pozwalaja
oszczedzac energie. Wérdd pieciu gtéwnych
modeli - Vertical, Faro V, Kos V, Tinos V
i Paros V kazdy znajdzie co$ odpowiedniego.
W ofercie znajdziemy modele odpowiednie
do kazdego stylu wnetrza - zarowno do
klasycznych, jak i do eleganckich czy nowo-
czesnych pomieszczen. Standardowy model
produkowany jest w wersji biatej (RAL 9016),
a inne kolory oraz specjalne wykonczenia
metaliczne s dostepne na specjalne zyczenie
klientéw. W ofercie znajdziemy grzejniki
gtadkie, profilowane, o miekkich liniach oraz
minimalistycznych formach. Ze wzgledu na
wysokogatunkowa stal, z ktorej sa wytwarzane
oraz proces produkcji spetniajacy najbardziej
restrykcyjne wymagania firma Purmo udziela
az 10-letniej gwarancji na wszystkie modele
grzejnikéw pionowych.

PURMO M1

DOWIEDZ SIE WIECEJ:
www.purmo.com/pl
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ENGO dziekuje za Targi SBS!

12 i 13 maja roku uczestniczyliSmy w Targach SBS, jednym z wazniejszych spotkan branzy grzewczej
i instalacyjnej w Polsce. Dla zespotu ENGO byty to dwa intensywne dni rozméw z instalatorami, partnerami
handlowymi i osobami na co dzien pracujacymi z automatyka do ogrzewania oraz chtodzenia.

Na naszym stoisku mozna byto porozmawiac zaréwno z dziatem
handlowym, jak i technicznym. Duzo uwagi poswiecilismy prak-
tycznym tematom: doborowi urzadzen, sposobom montazu, in-
tegracji elementow systemu, sterowaniu ogrzewaniem podto-
gowym, regulacji temperatury oraz mozliwosciom ograniczania
zuzycia energii. Zalezato nam na tym, zeby nie konczy¢ rozmow
na poziomie katalogu, ale odpowiadac¢ na konkretne pytania wy-
konawcze i projektowe.

Dziekujemy wszystkim instalatorom i partnerom, ktérzy odwiedzili
nasze stoisko. Takie rozmowy sg dla nas bardzo wazne, bo pokazu-
ja, z jakimi problemami spotykacie sie na budowach, czego ocze-
kujecie od systemdw sterowania i gdzie mozemy jeszcze lepiej
dopasowac nasze rozwigzania do codziennej pracy w instalacjach.

Podczas targéw prowadzilismy réwniez konkurs zrecznosciowy
z przyciskiem. Zadanie polegato na zatrzymaniu licznika doktadnie
na czasie 4,00 sekundy. Nagroda gtéwna byt rower TREK o warto-
$Ci 26 000 zt. Najlepszy wynik uzyskat pan Dominik Grzebielucha,
ktory jako jedyny zatrzymat licznik doktadnie na 4,00 s. Zwyciezca
otrzymat swoj rower w potowie czerwca. Gratulujemy!

Warunkiem udziatu w konkursie

byto posiadanie lub zainstalowa- \
nie aplikacji ENGO+. Przy tej okazji Konta kty
wielu instalatoréw mogto od razu
sprawdzi¢, jak dziata program. Za-
sada jest prosta: instalator montuje
urzadzenia ENGO, skanuje kody pro-
duktéw w aplikacji, zbiera punkty
i moze wymienic je na cashback. Dla
nas byta to dobra okazja, zeby poka-
za¢, ze ENGO+ nie jest tylko dodat-
kiem, ale praktycznym narzedziem
wspierajgcym instalatoréw w co-
dziennej pracy.

Na targach promowalismy takze [ - \
projekt ENGOTOUR, czyli cykl bez- SZCZEgOI'y
ptatnych szkoler technicznych dla i Zapisy
instalatorow. Szkolenia dotyczg au-
tomatyki budynkowej, sterowania
ogrzewaniem i chtodzeniem oraz
praktycznego stosowania urza-
dzert ENGO w instalacjach. Dla naj-
bardziej zaangazowanych uczest-
nikdw przewidziana jest réwniez
nagroda specjalna wyjazd na wy-
scig Formuty 1.

Udziat w Targach SBS 2026 byt dla nas dobra okazjg do bezpo-
srednich spotkan z rynkiem. Dziekujemy za wszystkie rozmowy,
pytania i uwagi. Zachecamy do kontaktu z naszym zespotem han-
dlowym i technicznym oraz do udziatu w kolejnych szkoleniach
ENGO. Chcemy by¢ blisko instalatoréw i partnerdw, nie tylko przy
okazji targdéw, ale réwniez na co dzier przy doborach, szkoleniach,
wdrozeniach i konkretnych tematach z buddw.

- DOWIEDZ S WCE
vvvvvaehgocontroIs.com
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Optymalizacja instalacji HVAC

Poznaj jak dziatajg zaawansowane technologie MDV w praktyce wykonawczej.

Wybor jednostek klimatyzacyjnych podczas
trwajacego sezonu na chtodzenie to dla
profesjonalnego instalatora kluczowy etap
pracy. Inwestorzy oczekuja rozwiazan, ktére
tacza wysoka efektywnosc¢ energetyczng
7 elastycznoscig montazowa oraz kultura pracy
minimalizujaca ryzyko zgtoszen serwisowych.
Bazujac na aktualnym portfolio produktowym
MDV, warto przyjrze¢ sie technologiom,
ktore realnie utatwiajg realizacje wyma-
gajacych projektow.

Nowy klimatyzator SPLIT Glory wprowadza
istotne usprawnienia w zakresie optyma-
lizacji zuzycia energii. Funkcja Eco+, oparta
na zaawansowanych algorytmach anali-
zujacych warunki w pomieszczeniu, pozwala
na automatyczng modulacje pracy sprezarki,
co w poréwnaniu do standardowego trybu
Eco, redukuje pobdr energii 0 30%. Z punktu
widzenia uzytkownika koncowego istotnym
udogodnieniem jest funkcja wachlowania
zaluzji w pionie i poziomie, ktéra pozwala
na réwnomierne rozprowadzanie powietrza
po calym pomieszczeniu, eliminujac strefy
zbyt ciepte lub zbyt chtodne. Dzieki auto-
matycznemu ruchowi nawiewu klima-
tyzacja skuteczniej utrzymuje komfortowa
temperature w kazdym miejscu.

Seria Glory Pro marki MDV oferuje natomiast
zaawansowane funkcje w zakresie komfortu
uzytkowania. Inteligentne oko, wykorzy-
stujace czujnik podczerwieni, automatycznie
dostosowuje prace jednostki do obecnosci
uzytkownika (redukcja czestotliwosci pracy
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sprezarki po 30 minutach nieobecnosci),
jednocze$nie zapobiegajac bezposredniemu
nawiewowi powietrza na przebywajace
w pomieszczeniu osoby. Dodatkowym atutem
w ofercie dla klientéw dbajacych o jakosc
powietrza jest jonizator powietrza, skutecznie
redukujgcy poziom bakterii i wirusow.

Klimatyzatory Frost stanowig rozwigzanie
projektowane z myslg o diugowiecznosci
systemu. Wyposazenie jednostek w grzatki
karteru sprezarki oraz tacy ociekowej
zabezpiecza agregat przed negatywnymi
skutkami pracy w niskich temperaturach.
Jest to istotne zabezpieczenie w kontekscie
zachowania ciggtosci dziatania urzadzen
przy zmiennych warunkach zewnetrznych,
co bezposrednio przektada sie na stabilnos¢
wykonanej instalacji.

W inwestycjach wielostrefowych (apar-
tamenty, domy jednorodzinne) kluczowa
swobode projektowg zapewniajg systemy
Multi od MDV, umozliwiajace elastyczna konfi-
guracje jednostek wewnetrznych.

Dla sektora komercyjnego (biura, obiekty
ustugowe, sale wystawowe) dedykowana
jest nowa seria Quantum - hybrydowy
system SPLIT/MULTI. Systemy oferuja
wydajnosc¢ w zakresie 7-16 kW i umozliwiaja
prace rownolegta przy réznych nastawach.
Z perspektywy technicznej warto odnotowac
mozliwos¢ stosowania dtugich tras instala-
cyjnych (do 100 m) oraz réznic wysokosci
do 30 m, co eliminuje ograniczenia czesto
spotykane w przypadku standardowych
rozwigzan SPLIT. Technologia DC Inverter
w potaczeniu z czynnikiem R32 gwarantuje
wysoka efektywnos¢ energetyczna,
co stanowi solidny argument w rozmowach
Zinwestorami.

Wartos¢ dodana dla profesjonalistow

gii, ale takze petne zaplecze techniczne:

sprzedazowym.

Wspotpraca z markg MDV to dla instalatora nie tylko dostep do nowoczesnej technolo-
e Gwarancja - program 66 miesiecy gwarancji stanowi realne wsparcie w procesie

e Wsparcie techniczne - dostep do certyfikowanych szkoler praktycznych
w nowoczesnych salach warsztatowych oraz wsparcie biur regionalnych w Polsce.
e Dostepnosc - rozbudowane centrum logistyczne zapewnia ciggtos¢ dostaw
niezbedna w trakcie intensywnego sezonu.
Dobor wiasciwej technologii to fundament zadowolenia inwestora i trwatosci instalacji.

Zapraszamy do zapoznania sie ze szczegdtowa specyfikacjg produktéw w katalogu 2026
od MDV oraz do kontaktu z Doradcami Techniczno Handlowymi MDV.

~
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DOWIEDZ SIE WIECE):
www.aircon.pl
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Sposob na skuteczne usuniecie
powietrza z instalac;ji

Dlaczego warto stosowac separatory powietrza w instalacji? Poznaj mozliwosci wysokowydajnego separatora

powietrza CALEFFI HED®.

Obecnos¢ powietrza w instalacji hydraulicznej to czesty, a jednocze-
$nie powazny problem, ktéry znaczaco obniza jej wydajnos¢ i trwa-
tos¢. Powietrze moze wystepowac w postaci pecherzykow, mikro-
pecherzykow lub gazéw rozpuszczonych i prowadzi m.in do hatasu,
spadku efektywnosci grzewczej, korozji, a takze nieprawidfowej pra-
cy pomp, zawordw i wymiennikow ciepta. W efekcie instalacja dziata
mniej sprawnie i jest bardziej narazona na awarie. Dlatego tak wazne
jest skuteczne usuwanie powietrza, a zastosowanie separatoréw po-
wietrza pozwala utrzymac wysokga efektywno$¢, niezawodnosc i diu-
ga zywotnos¢ cafej instalacji.

2 zasady dziatania separatoréw powietrza

Separator dziatajacy na zasadzie spowolnienia predkosci przeptywu.
W tego typu separatorach powietrze z wody czy czynnika grzewcze-
go jest usuwane dzieki prostym zjawiskom fizycznym. W komorze se-
paratora nastepuje spowolnienie predkosci przeptywu, dodatkowo
element wewnetrzny zatrzymuje mikropecherzyki powietrza, ktére
sie do niego “przyklejaja’, co pozwala pecherzykom powietrza taczyc
sie w wieksze skupiska. Gdy sita wyporu przewyzszy przyczepnosc do
elementu, pecherze unoszg sie do gérnej czesci separatora i trafiajg
do automatycznego odpowietrznika.

Separator dziatajacy na zasadzie wiru. W separatorach tego typu czyn-
nik wprowadzany jest w ruch wirowy. Sita odsrodkowa powoduje, ze
pecherzyki powietrza przesuwaja sie w strone osi wiru i tacza sie we
wieksze pecherze. Nastepnie unoszg sie do gérnej czesci, skad sg usu-
wane przez automatyczny odpowietrznik.

CALEFFI HED® - zasada dziatania krok po kroku

Wysokowydajny separator powietrza CALEFFI HED® umozliwia oddzie-
lenie nawet do 99 % powietrza zawartego w instalacji juz przy pierw-
szym przeptywie. Specjalne rozmieszczenie przytaczy powoduje ruch
obrotowy medium, ktére przemieszcza sie w dot od gérnego do dolne-
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go przytacza. W srodkowej czesci korpusu tworzy sie strefa z uspoko-
jonym przeptywem, w ktérej gromadza sie mikropecherzyki powietrza
obecne w strumieniu, poniewaz sg one |zejsze od wody wypychanej
przez strumien na scianki boczne urzadzenia. Oddzielanie i zbieranie
powietrza jest zmaksymalizowane dzieki specjalnie opatentowanemu
ksztattowi wewnetrznej czesci urzadzenia. Powietrze ma tendencje
do unoszenia sie w Srodkowej czesci i gromadzenia w komorze pty-
wakowej, dzieki czemu moze byc usuniete z instalacji.

Najwazniejsze elementy konstrukcyjne CALEFFI HED®:

Zamkniecie higroskopijne i requlowane przytacze. Zasada dziatania za-
mkniecia higroskopijnego opiera sie na wiasciwosciach dyskdw z widk-
na celulozowego, ktére tworza wktad uszczelniajacy. Dyski zwieksza-
ja swoja objetos¢ o 50%, gdy wchodzg w kontakt z woda, zamykajac
w ten sposob upust. Pozwala to unikna¢ uszkodzen w przypadku
wycieku wody. Dwa regulowane mosiezne przytacza umozliwiajg
montaz separatora na rurach poziomych, pionowych lub pod katem.

Technopolimer. Separator powietrza zostat wykonany z technopoli-
meru przeznaczonego do uzytku w instalacjach grzewczych i chtod-
niczych. Gtéwne cechy tego materiatu:
e duza odpornos¢ na obcigzenie przy zachowaniu ksztattu
e duza odpornos¢ na pekanie
e niska chfonnos¢ wilgoci
e duza odpornos¢ na $cieranie spowodowane przeptywajacym
medium
e odporno$¢ na odksztatcenia spowodowane zmiang temperatury
przystosowany do pracy zdodatkami stosowanymi w instalacjach
grzewczych

Te podstawowe wiasciwosci w potgczeniu ze specjalnym ksztattowa-
niem elementow najbardziej narazonych na obcigzenia sprawiaja, ze
urzadzenia wykonane z technopolimeru moga by¢ z powodzeniem
stosowane zamiast urzadzen z mosigdzu.



Etapy pracy wysokowydajnego separatora powietrza CALEFFI HED®

Zachecamy do uwaznego $ledzenia naszych kanatow na YouTube,
gdzie regularnie dzielimy sie wiedzg oraz pokazujemy, jak w prak-
tyce dziatajg rozwigzania Caleffi. To miejsce stworzone dla instala-
toréw, projektantdw oraz wszystkich oséb zainteresowanych no-
woczesnymi rozwigzaniami w instalacjach.

Na kanale #ZyskajDostepDoWiedzy nasz ekspert, Przemystaw Dut-
ka, prezentuje wybrane produkty oraz ich zastosowanie w realnych
warunkach. W przystepny i praktyczny sposéb omawia zasade dzia-
tania poszczegodlnych rozwiazan, ich funkcje oraz kworzysci wyni-
kajace z ich stosowania w codziennej pracy instalacyjnej.

Z kolei kanat #PoznajCaleffi zabiera widzéw za kulisy naszej firmy.
Pokazujemy tam, jak wyglada codzienna praca w Caleffi — od pro-

| MAGA7VI\I N~ DIIDV SBS
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cesow produkeyjnych, przez logistyke, az po dziatania zwigzane
z rozwojem i wdrazaniem innowacji. Dajemy wglad w to, jak po-
wstajg nasze produkty i jak trafiajg do instalacji na catym swiecie.

Stawiamy na petna kontrole kazdego etapu produkcji, co pozwala
nam utrzymywac wysokie, powtarzalne standardy jakosci. Potacze-
nie kontroli procesu i jakosci surowcéw spra-
wia, ze mozemy dostarcza¢ produkty spetnia-
jace rygorystyczne wymagania rynku. Dzieki
temu widzowie mogg zobaczy¢, jak powsta-
ja rozwigzania, ktérym mozna zaufa¢, oraz le-
piej poznac nasza firme ,od Srodka”.

Przemystaw Dutka
Kierownik dziatu technicznego Caleffi Poland

& CALEFFI

Hydronic Solutions

DOWIEDZ SIE WIECEJ:
www.caleffi.com
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Grundfos ALPHA GO

Dwie pompy. Jedna aplikacja. Tysigce mozliwosci.

Dobodr i montaz wiasciwego zamiennika dla pompy obiegowej bywa
ztozonym i czasochtonnym zadaniem. Proces wyszukiwania odpowied-
niego typu pompy, oczekiwanie na dostepnos¢ czesci zamiennych —to
wszystko zaburza organizacje pracy, wigzac sie czesto z koniecznoscia
kolejnych wizyt u klienta w celu dokoriczenia montazu. Jednak istnie-
je sposob, aby wykonac zadanie juz podczas pierwszej wizyty i zapo-
mnie¢ 0 marnowaniu czasu.

W ofercie producentodw, kazdy typoszereg obejmuje zazwyczaj co naj-
mniej kilkanascie typdw pomp, réznigcych sie wysokoscia podnosze-
nia, wydajnoscia, wielkoscia przytaczy i dtugoscia montazowa. Tak tez
jest w przypadku nowych pomp obiegowych Grundfos ALPHA GO. Czy
zatem instalator, chcacy podczas jednej wizyty dokona¢ montazu lub
wymiany starej pompy, musi posiadac ten caty arsenat w swoim pod-
recznym magazynie, wozic¢ tyle pomp w swoim aucie lub za kazdym
razem jezdzi¢ do hurtowni po konkretny typ?

Odpowied? brzmi - niel. Po szerokiej analizie i konsultacjach z instala-
torami, w firmie Grundfos wytypowano dwie pompy z nowych typo-
szeregow ALPHA GO, ktére warto mie¢ pod reka w drodze na kazde
zlecenie montazu lub wymiany pompy. Te dwie kluczowe pompy to
ALPHA1T GO 25-80 180 i ALPHA2 GO 25-75 180.

Jak zaledwie 2 pompy ALPHA GO przyspieszaja i utatwiajg zadania
montazu i wymiany?

Nowe pompy ALPHA GO moga pracowac zaréwno w zastosowaniach
samodzielnych, jak i zintegrowanych w urzadzeniach grzewczych. AL-
PHAT GO 25-80 180 pozwala zastapi¢ wiekszos¢ zintegrowanych pomp
UPS, a ALPHA2 GO 25-75 180 - wiekszos¢ pomp UPM3 i UPM4 oraz
pomp obiegowych pracujacych samodzielnie w instalacjach. Dzieki

swojej budowie, funkcjom i wspétpracy z aplikacjg mobilna te 2 pom-
py umozliwiaja zastapienie wiekszosci pomp pracujacych w instala-
cjach oraz prawie 70% pomp Grundfos zamontowanych w kottach.
Obie pompy, jak sugeruje nazwa, moga kontaktowac sie z aplikacja
GRUNDFOS GO, co niesie wiele korzysci podczas montazu oraz przy
wymianie starych pomp na pompy ALPHA GO.

Inwestycja w posiadanie w podrecznym magazynie lub furgonetce
tych dwdch pomp, adaptera zasilania i sygnatowego FCl to sposéb
na znaczne uproszczenie i przyspieszenie zadan montazu i wymiany
pomp. Po pierwsze, poprzez ograniczenie potrzeby dodatkowych wi-
zyt w hurtowni, by odebrac konkretng pompe zamienng oraz elimina-
cje koniecznosci oczekiwania na dostawe identycznej, jak wymieniana,
pompy kottowej od producenta. Po drugie, dzieki wsparciu aplikacji
Grundfos GO i funkgji konfiguracji z przewodnikiem, ktéra krok po kro-
ku przeprowadza przez proces pierwszego uruchomienia, utatwiajac
dobranie trybu sterowania i wartosci zadanych.

s ) N
Promocja

Kup 2 pompy ALPHA GO* i odbierz praktyczng wanienke serwiso-
wa w prezencie. Teraz, kupujac 2 pompy ALPHA GO: ALPHAT GO
25-80 (180 lub 130) i ALPHA2 GO 25-75 (180 lub 130) mozesz otrzy-
mac praktyczny prezent — sktadang wanienke serwisowa Grun-
dfos, ktora, podobnie jak nowe pompy, utatwi Ci codzienng prace.

Wystarczy kupi¢ 2 pompy objete promocjg i zarejestrowac za-
kup, wypetniajgc formularz na stronie: grundfos.to/kup2pompyal-
pha. Przesytka z wanienka zostanie wystana na wskazany w for-
mularzu adres.

\* ALPHAT GO 25-80 (180 lub 130) i ALPHA2 GO 25-75 (180 lub 130)

GrUNDFOS ¢
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DOWIEDZ SIE WIECEJ:
www.grundfos.com/pl
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ALPHA1 GO 25-80, ALPHA2 GO 25-75
i adapter z wtyku FCI na wtyk Mini Superseal
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Rozdzielacze HWM 20
dla nowoczesnych budynkow

N

—

Poznaj rozdzielacze do cieptej wody uzytkowej
HWM20. To nowoczesne rozwigzanie dla wydajnych
instalacji wodnych.

Wspotczesne instalacje cieptej wody uzytkowej musza zapewniac nie
tylko komfort uzytkowania, ale rowniez niezawodnos¢, tatwosc obstu-
gi oraz wysoka efektywnos¢ pracy. Kluczowym elementem takich sys-
temow sg rozdzielacze, ktére odpowiadajg za rownomierne rozprowa-
dzenie wody do poszczegodlnych punktéw poboru. Rozdzielacze do
cieptej wody uzytkowej HWM20 zostaty zaprojektowane z mysla o no-
woczesnych budynkach mieszkalnych i uzytkowych, gdzie liczy sie za-
rowno funkcjonalnos¢, jak i trwatos¢ catej instalacji.

Lepszy system

Zastosowanie rozdzielacza pozwala na stworzenie przejrzystego ukfadu
hydraulicznego, w ktérym kazdy punkt poboru wody posiada osobne
przytacze. Takie rozwigzanie znaczaco zwieksza komfort eksploatagji
oraz ufatwia zarzadzanie instalacja. W przypadku koniecznosci wyko-
nania prac konserwacyjnych lub naprawczych mozliwe jest odciecie
pojedynczego obwodu bez wptywu na funkcjonowanie pozostatych
czesci systemu. Dzieki temu uzytkownicy zyskuja wieksza kontrole nad
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instalacjg oraz ograniczajg ryzyko koniecznosci zamkniecia doptywu
wody do catej instalacji w razie awarii.

Rozdzielacze HWM20 zostaty wykonane z materiatéw odpornych na
dziatanie wysokiej temperatury oraz cisnienia wystepujacego w in-
stalacjach cieptej wody uzytkowej. Solidna konstrukcja zapewnia dtu-
gotrwalg i bezawaryjna prace nawet przy intensywnej eksploatacji.
Wysoka jako$¢ wykonania przektada sie na szczelnos¢ potaczen oraz
bezpieczenstwo uzytkowania przez wiele lat.

Podnosimy parametry instalacji

Istotng zaletg systemdw opartych na rozdzielaczach HWM20 jest mozli-
wos¢ optymalnego rozprowadzenia wody do wszystkich odbiornikow.
Umywalki, baterie kuchenne, prysznice czy wanny moga byc¢ zasilane
w sposob uporzadkowany i efektywny, co pozytywnie wptywa na pa-
rametry pracy catej instalacji. Rozwigzanie to jest szczegdlnie cenione
w budynkach jednorodzinnych, apartamentach oraz obiektach wie-
lorodzinnych, gdzie niezawodnos¢ dostarczania cieptej wody ma klu-
czowe znaczenie dla codziennego komfortu mieszkancow.

Rozdzielacze HWM20 doskonale wspétpracuja z nowoczesnymi sys-
temami cyrkulacji cieptej wody uzytkowej. Dzieki temu mozZliwe jest
skrécenie czasu oczekiwania na ciepta wode po odkreceniu kranu,



co przekiada sie na wiekszg wygode uzytkowania oraz ogranicze-
nie strat wody. To rozwigzanie wpisuje sie w aktualne trendy zwiaza-
ne z oszczednoscig zasobow i zwiekszaniem efektywnosci energe-
tycznej budynkow.

Jakos¢ na najwyzszym poziomie

Nowoczesna konstrukcja, wysoka jakos¢ wykonania oraz szerokie
mozliwosci zastosowania sprawiaja, ze rozdzielacze do cieptej wody
uzytkowej HWM20 stanowig doskonaty wybor dla inwestoréw, insta-
latoréw i projektantéw poszukujacych sprawdzonych komponentéw
instalacyjnych. To rozwigzanie, ktdre pozwala stworzy¢ trwaty, bez-
pieczny i komfortowy system dystrybugji cieptej wody odpowiada-
jacy wymaganiom wspotczesnego budownictwa.

Elastyczny system

Modutowa konstrukcja rozdzielaczy HWM?20 pozwala w fatwy spo-
sOb skrecac ze soba na poszczegodlne sekcje, tworzac zestaw ideal-
nie dopasowany do liczby punktéw poboru wody w danej instalacji.
Rozwigzanie to zapewnia duzg elastycznos¢ podczas projektowania
systemu oraz pozwala ograniczy¢ liczbe stosowanych elementow.

Dodatkowa zaleta jest mozliwos¢ montazu rozdzielaczy w jednej linii
bez koniecznosci stosowania specjalistycznych narzedzi czy dodat-
kowych akcesoriow montazowych. Dzieki precyzyjnie wykonanym
potaczeniom i dopasowanemu uszczelnieniu o-ring instalator moze
szybko rozbudowac ukfad o kolejne sekcje, zachowujac estetyczny
wyglad oraz petna szczelnos¢ instalacji.

Takie rozwigzanie znaczaco skraca czas montazu, utatwia pdzniejsza
modernizacje systemu i pozwala na wygodne dopasowanie konfigu-
racji rozdzielacza do indywidualnych potrzeb inwestycji.

Dodatkowe dostepne wyposazenie takie jak uchwyty do ich monta-
7u pozwalaja na zastosowanie ich w dowolnym miejscu w przypad-
ku nasciennego montazu rozdzielaczy.
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Szafki a trwata ochrona instalacji

Nowoczesne instalacje ogrzewania podtogowego oraz systemy rozpro-
wadzania wody wymagaja nie tylko wysokiej jakosci komponentdw, ale
rowniez odpowiedniego zabezpieczenia. Jednym z elementéw wpty-
wajacych na estetyke i bezpieczenstwo catej instalacji sa szafki do roz-
dzielaczy. Szafki plastikowe do rozdzielaczy HWM stanowig praktyczne
rozwigzanie, ktore faczy trwatos¢, funkcjonalnosc oraz atrakcyjny wyglad.

Gtéwnym zadaniem szafki jest ochrona znajdujacych sie wewnatrz ele-
mentoéw instalacji przed uszkodzeniami mechanicznymi, kurzem oraz
przypadkowym dostepem oséb niepowotanych. Dzieki zastosowaniu
wysokiej jakosci tworzywa sztucznego szafki sg odporne na korozje, wil-
goc oraz niekorzystne warunki eksploatacyjne. W przeciwierstwie do
tradycyjnych konstrukgji stalowych nie wymagaja dodatkowego zabez-
pieczenia antykorozyjnego, co przektada sie na ich dtugg zywotnosc.

Szafki plastikowe rozdzielaczy HWM zostaty zaprojektowane z mysla
o tatwym montazu i wygodnym uzytkowaniu. Ich konstrukcja umoz-
liwia szybki dostep do rozdzielacza podczas wykonywania prac serwi-
sowych, regulacyjnych lub konserwacyjnych. Odpowiednio dobrane
wymiary pozwalajg na estetyczne ukrycie elementoéw instalacji, dzie-
ki czemu pomieszczenie zachowuje schludny i nowoczesny charakter.

Duzg zaletg szafek wykonanych z tworzywa sztucznego jest ich niewiel-
ka masa. Lzejsza konstrukcja ufatwia transport, montaz oraz codzien-
na eksploatacje. Jednoczesnie materiat zachowuje wysoka wytrzyma-
tos¢ mechaniczna, gwarantujac skuteczng ochrone rozdzielacza przez
wiele lat uzytkowania.

Wybierajac plastikowe szafki do rozdzielaczy HWM, inwestujemy w bez-
pieczenstwo, trwatos¢ i estetyke instalacji. To nowoczesne rozwiazanie,
ktére skutecznie chroni kluczowe elementy systemu grzewczego lub
sanitarnego, zapewniajac komfort uzytkowania i profesjonalny wyglad
kazdej instalacji.

Konfigurator doboru rozdzielaczy HWM

W celu ufatwienia doboru rozdzielaczy na naszej
stronie dostepny jest intuicyjny konfigurator do-
boru rozdzielaczy HWM, ktéry umozliwia szybki
i precyzyjny dobdr odpowiedniej ilosci rozdzie-
laczy i wyposazenia do potrzeb klienta korico-
wego. Narzedzie prowadzi krok po kroku przez
proces wyboru, ktéry ostatecznie pokazuje go-
towa konfiguracje wraz z kodami wchodzacymi
w skfad catego systemu.

Konfigurator dostepny jest za darmo na
WWW.WOMix.pl

DOWIEDZ SIE WIECEJ:
WWW.WOmMIX.pl
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Multisystem
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wszystko w jednym

wszystko od KAN

Projektowanie i wykonawstwo instalacji wodnej i grzewczej wigze sie
z réznymi problemami. Jednym z nich jest dobér kompatybilnych
komponentéw. Rozwigzania marki KAN-therm wychodzg temu naprzeciw,

taczac sie w spdjny multisystem instalacyjny.

Czym jest multisystem? W skrocie oznacza to, ze produkty KAN-therm
moga by¢ ze soba swobodnie taczone w ramach inwestycji budowlanej.
Nasze rozwigzania zostaty zaprojektowane z mysla o tatwym
przejsciu miedzy réznymi instalacjami. Daje to szerokie pole do
manewru projektantowi oraz wykonawcy. W efekcie mozliwe jest np.
bezproblemowe wyprowadzenie cieptej wody i ogrzewania ze Zrédfa
ciepta albo pionu. W dodatku do wyboru jest wiele typdw rur, co pozwala
je dobra¢ idealnie do potrzeb i mozliwosci inwestora.

Jeden producent - jedna gwarancja

W praktyce myslenie o instalacji w kategoriach wielu wspodtgrajacych ze
sobg systemow daje szereg korzysci. Najwiekszg z nich jest gwarancja
—jedna na cafg inwestycje.
Kolejnym jest tatwos$¢ doboru elementéw potrzebnych do montazu.
W KAN oferujemy komponenty potrzebne do stworzenia przejs¢ miedzy
roznymi rodzajami rur. Daje to swobode podtaczenia baterii i sprzetu
AGD do instalacji w mieszkaniu, a tej do pionéw. Dziafajac w obrebie
rozwiazan jednego producenta masz pewnos¢, ze wszystko bedzie do
siebie pasowac. Oszczedzi Ci to czas na kompletowaniu zamdwienia
w hurtowni.
Dzieki multisystemowi mozesz pracowac takimi narzedziami, jakie
najbardziej Ci odpowiadaja. KAN-therm to zaréwno systemy:

e zaprasowywane promieniowo (ultraPRESS),

e zaprasowywane osiowo (ultraline),

e zgrzewane (PP).

W kazdym powyzszym przypadku do wyboru otrzymujesz zestaw
niezbednych ksztattek. To pozwali na dostosowanie instalacji do
konkretnych potrzeb inwestora.

Na sciang, sufiti podtoge

Szeroka gama rozwiazan isntalacyjncyh KAN-therm to tez kompletne
systemy montazu ogrzewania i chfodzenia ptaszczyznowego:

e podfogowe;

e Scienne (do zabudowy suchej i mokrej);

o sufitowe;

e zewnetrzne;

W kazdym przypadku do Twojej dyspozycji zostaje oddane kompletne
rozwigzanie, w ktérym znajdziesz nie tylko rury i ksztattki, ale tez elementy

montazowe, izolacje termiczng, a nawet dodatek do jastrychu. Jednym
stowem dostajesz od nas wszystko, co potrzebne do tatwej budowy
instalacji adekwatnej do potrzeb inwestora.

Instalacje skrojone na miare potrzeb

Dzieki multisystemowi KAN-therm bedziesz w stanie tworzyc instalacje
dla odbiorcy indywidualnego, a takze dla wielkich inwestycjach
mieszkaniowych. W obu tych przypadkach sprawdza sie systemy
tworzywowe:
o ultral INE (rury PERTAL?, PERT? PEXC);
o ultraPRESS (rury PERTAL);
o PP (rury jednorodne PPRCT, PPR, stabiGLASS PPR z warstwa widkna
szklanego) — w tym przypadku dostepne sg rury o wymiarach
pozwalajgcych na prowadzenie piondw.

Warto wiedzie¢, ze z ich pomocag mozliwe jest takze tworzenie instalacji
przemystowych, np. do przesyta gazéw technicznych.

Do montazu ogrzewania i chtodzenia ptaszczyznowego udostepniamy
systemy:

e Rail, do metody mokrej, w ktérym rury przytwierdzane sg do szyn
montazowych;

e Tacker, do metody mokrej, w ktdrym rury mocowane sa do podfoza
spinkami;

e Profil, do metody mokrej, w tym przypadku rury prowadzone sg
w podkfadzie z wypustkami;

o NET, do metody mokrej, tutaj rury przytwierdzane sg do siatki
stalowej — idealny do inwestycji wielkopowierzchniowych;

e TBS, do metody suchej, to fatwe w faczeniu panele grzewcze
z rowkami na rury — system ten mozna montowac na podtodze,
$cianie i na suficie;

e WALL, do metody suchej, to fatwe w wykonczeniu ptyty
gipsowo-wiékninowe, nadajg sie do montazu na $cianach i na
sufitach.

Dzieki multisystemowosci powyzsze rozwigzania sa ze sobg
kompatybilne. Nic nie stoi na przeszkodzie, by potaczy¢ ogrzewanie
podfogowe w metodzie mokrej z ogrzewaniem sciennym i sufitowym
w zabudowie suchej. Zaleznie od preferencji mozesz do tego
wykorzystac rury z pamiecig ksztattu lub bez. Wszystko to z mysla
o Twojej wygodzie i zadowoleniu inwestora.

/A\ KAN-therm
‘E ] MULTISYSTEM

DOWIEDZ SIE WIECEJ:
www.kan-therm.com
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Precyzja z Ultrimis PRO

Ultrimis PRO to ultradzwiekowy wodomierz
przemystowy nowej generacji opracowany przez
zespot Apator Powogaz. Rozwigzanie zostato po raz
pierwszy zaprezentowane w kwietniu 2026 roku
podczas konferencji Wodociagi Przysztosci, a takze
wyréznione nagrodg Red Dot Award w kategorii
rozwigzan przemystowych.

Urzadzenie odpowiada na najwazniejsze wyzwania wspoétczesnych
sieci wodociggowych: starzejgcg sie infrastrukture, rosngcg urbanizacje,
zmienne zapotrzebowanie na wode oraz koniecznos¢ ograniczania strat.
W warunkach zmian klimatycznych i coraz czestszych susz precyzyjny
pomiar oraz skuteczna ochrona zasobdw wodnych stajg sie elementem
bezpieczenstwa infrastrukturalnego.

Réwnolegle branza wodociggowa przechodzi transformacje cyfrowa.
Tradycyjne systemy pomiarowe oparte na mechanicznych wodo-
mierzach i okresowych odczytach nie zapewniajg danych niezbednych
do szybkiego wykrywania anomalii, mikrowyciekéw czy nieautory-
zowanych poboréw. Utrudnia to bilansowanie stref, prognozowanie
awarii i optymalizacje pracy sieci. Dlatego nowoczesne wodomierze
petnia dzi$ role inteligentnych czujnikéw, dostarczajacych danych do
analiz i zarzadzania infrastruktura.

Ultrimis PRO zostat zaprojektowany wiasnie jako element takiego

cyfrowego ekosystemu. Dzieki technologii ultradZzwiekowej i klasie
metrologicznej do R1000 zapewnia doktadny pomiar w szerokim
zakresie przeptywoéw, juz od 20 I/h. Pozwala to wykrywac nawet
niewielkie, dtugotrwate wycieki, ktore czesto pozostajg niezauwazone
przez mniej zaawansowane urzadzenia.

Brak czesci ruchomych eliminuje ryzyko zuzycia mechanicznego
i ogranicza potrzebe konserwacji, co przektada sie na wysokga nieza-
wodno$¢ oraz nizsze koszty eksploatacyjne. Hermetyczna obudowa
IP68 umozliwia prace w studniach wodomierzowych i lokalizacjach
narazonych na zalanie. Urzadzenie jest rowniez odporne na wstrzasy
hydrauliczne i pole magnetyczne oraz moze by¢ montowane
w dowolnej pozydji.

Whbudowane interfejsy LoRaWAN, Wireless M-Bus i NFC umozliwiaja
zdalny odczyt danych, konfiguracje oraz szybkie uruchomienie
urzadzenia. Zewnetrzna antena zapewnia skuteczna transmisje nawet
w trudnych warunkach radiowych. Dzieki temu Ultrimis PRO wspiera
bilansowanie stref, ograniczanie wody nieprzynoszacej dochodu oraz
podejmowanie trafniejszych decyzji operacyjnych i inwestycyjnych.

Nagroda Red Dot Design Award potwierdza potgczenie funkcjo-
nalnosci, innowacyjnosci technologicznej, ergonomii i dopracowanego
wzornictwa. Ultrimis PRO pokazuje, ze rozwdj infrastruktury wodo-
ciggowej moze skutecznie faczyc¢ cyfryzacje, trwatos¢ i dtugoterminowe
podejscie do zarzagdzania zasobami wodnymi.

APATOR

POWOGAZ

DOWIEDZ SIE WIECEJ:
www.apator.com
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Gotowi na przysztosc¢ bez otowiu

Nasza nowa generacja filtrow do wody pitnej

Dopuszczalne limity otowiu w wodzie pitnej sg systematycznie obnizane. Przygotuj
instalacje wodne swoich klientow na przysztosc! Nasze sprawdzone filtry oraz kombinacje
filtrow z regulatorem cisnienia do wody pitnej sg juz dostepne w wersjach bezotowiowych,
zgodnych z wymaganiami Dyrektywy UE 2020/2184.

Dzieki temu mozesz juz dzis spetni¢ wymagania nadchodzgcych regulacji — zapewniajgc
sobie i swoim klientom gotowos¢ na przysztosc¢ bez otowiu!

LAT

GWARANCJI

* % * % *

Gotowi na przysztosé Niezawodnos¢ na lata Oparte na dekadach doswiadczenia
Zaprojektowane z myslg o zrownowazonym Oferujemy 5-letnig gwarancje* Wyprodukowane w Mosbach w Niemczech
rozwoju, nasze bezotowiowe filtry (<0,1%) na wszystkie nasze bezotowiowe — z petng kontrolg kazdego etapu, abys
spetniajg wymagania nadchodzacych filtry do wody pitne;j. miat pewnos¢ jakosci, na ktérej mozesz

regulacji UE dotyczacych wody pitne;j.  Obowiazuja warunki polegad.**

www.resideo.com/emea/en/5-year-warranty-polic Lo P . a
d VY el W odniesieniu do zwrotéw wadliwych produktow

w ramach naszej procedury RMA w okresie od stycznia 2022 .
do lipca 2025 r., ktérych wartos¢ jest nizsza niz 0,1%.

© 2026 Resideo Technologies, Inc. Produkty te sg wytwarzane przez Resideo Technologies, Inc. oraz jej podmioty stowarzyszone.
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Dbaj o serce instalac;ji

Cho¢ dla fachowca réznice miedzy pompa obiegowa
a cyrkulacyjna sg oczywiste, dla inwestora oba
urzadzenia czesto wygladaja identycznie. Tymczasem
ich niewtasciwy dobdér moze znaczaco obnizy¢
sprawnos¢ instalacji lub skroci¢ jej zywotnosc.
Podpowiadamy, na co zwrdéci¢ uwage, by dobrad
rozwigzanie dopasowane do realnych potrzeb
uzytkownika i parametréw systemu. | jak ten wybor
uzasadnic klientowi.

W nomenklaturze branzowej czesto operujemy uproszczeniami, ale to
wiasnie precyzyjne rozroznienie miedzy pompg obiegowa a cyrkula-
cyjna stanowi o stabilnosci i wydajnosci catego uktadu. Urzadzenia te,
mimo wizualnego podobienstwa, sa dedykowane do pracy w skrajnie
roznych srodowiskach, a ich nieprawidfowe zastosowanie to najkrot-
sza droga do drastycznego spadku sprawnosci lub trwatego uszko-
dzenia instalacji.

Materiatlowa bariera

Wybor materiatu korpusu nie jest kwestig estetyki, lecz chemii me-
dium. W instalacjach centralnego ogrzewania (CO) pracujemy zazwy-
czaj w ukfadzie zamknietym, gdzie woda po pewnym czasie traci tlen,
co hamuje procesy korozyjne. W takich warunkach optymalnym wy-
borem sg korpusy zeliwne, czesto zabezpieczane powifoka katafore-
tyczna. Sytuacja zmienia sie drastycznie w obiegu cieptej wody uzyt-
kowej (CWU), gdzie medium stanowi woda pitna, nasycona tlenem.

Warto uswiadomic¢ inwestorowi, ze zastosowanie zeliwa w ukfadzie CWU
to przepis na zanieczyszczenie wody tlenkami zelaza i szybka awarie.
Standardem muszg by¢ materiaty odporne na korozje: mosigdz, braz lub
stal nierdzewna. Co wiecej, pompy cyrkulacyjne muszg legitymowac
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sie atestem higienicznym, co w przypadku pomp CO nie jest wymaga-
ne. Ta dbatos¢ o jakos¢ medium ptynnie taczy sie z kolejnym aspektem
— sposobem, w jaki nowoczesna pompa,zarzadza”tym przeptywem.

Inteligentne serce systemu

O ile materiat gwarantuje trwatos¢, o tyle elektronika decyduje o efek-
tywnosci ekonomicznej. Nowoczesne pompy obiegowe CO to zaawan-
sowane jednostki wyposazone w silniki ECM (technologia magnesow
trwatych), osiagajace wskaznik EEl < 0,20. Rozwigzania z funkcja Au-
toAdapt samodzielnie analizuja opory instalacji i dobierajg optymal-
ny punkt pracy, co eliminuje ucigzliwe szumy w rurach wynikajace ze
zbyt wysokiego cisnienia.

Wchodzac na wyzszy poziom integracji, szczegdlnie przy wspdtpracy
z nowoczesnymi kottami czy pompami ciepta, istotnym elementem
staje sie obstuga sygnatu PWM (Pulse-Width Modulation). Pozwala on
automatyce zZrédta ciepta na bezposrednie i precyzyjne narzucanie
predkosci obrotowej pompy, co drastycznie podnosi sprawnos$¢ catego
ukfadu. Parametry techniczne to jednak tylko potowa sukcesu —ich sku-
teczne wykorzystanie zalezy od trafnej diagnozy potrzeb mieszkaricow.

Strategiczny wywiad

Kluczowym elementem profesjonalnego podejscia jest szczegdtowy wy-

wiad z inwestorem, ktory pozwoli unikng¢ problemdw eksploatacyjnych:

1. Warto sprawdzi¢, czy kociot lub pompa ciepta obstuguje sygnat
PWM (lub dwukierunkowy iPWM). Pozwala to na petng synchro-
nizacje urzadzen.

2. Nalezy ustali¢, czy w domu dominuje ogrzewanie grzejnikowe,
czy podtogowe. Podtogdwka generuje wieksze opory i wymaga
wyzszej wysokosci podnoszenia (zwykle min. 6 m) oraz pracy
w trybie statego cisnienia.

3. Warto zapytac o liczbe oséb korzystajacych jednoczesnie z ta-
zienek w godzinach szczytu. Pozwala to oszacowac wymagany



przeptyw (zazwyczaj 1-3 I/min) i dopasowac system sterowania
(np. prosta czaséwka vs system uczacy sie nawykow).

4. Dobrym pytaniem jest to o plany rozbudowy domu lub integra-
cji z fotowoltaika (PV). Nowoczesne systemy potrafig uruchamiac
cykle grzania w momentach nadprodukgcji darmowego pradu.

Gdzie szuka¢ punktéw zapalnych?

Nawet najlepiej dobrana pompa moze stac sie zrodtem problemow, je-
$li zintegrowana automatyka nie zostanie poprawnie skonfigurowana.
Najczestsze btedy generujace konflikty miedzy obiegiem CO, a przy-
gotowaniem CWU, to np. wadliwa praca zaworu trojdrogowego. Je-
$li zawor przefaczajacy nie domyka sie catkowicie lub jest Zle okablo-
wany, ciepfo przeznaczone do zasobnika ,ucieka” w instalacje CO, co
w lecie moze prowadzi¢ do niepozadanego grzania np. petli podto-
gowych. Niewtasciwe ustawienie priorytetu CWU moze powodowac
zbyt czeste i gwattowne wytaczanie ogrzewania domu. A umieszcze-
nie czujnika zbyt wysoko lub zbyt nisko w zasobniku CWU przektamuje
odczyty, zmuszajac pompe do niepotrzebnie diugiej pracy w trybie wy-
sokotemperaturowym, co obniza wspétczynnik COP catego systemul.

Co szumi w internetach?

Analiza trendéw internetowych oraz ozywionych dyskusji na forach in-
stalatorskich wyraznie pokazuje, ze wspétczesni inwestorzy odeszli od

Innowacja i efektywnos¢

Uzupetnieniem nowoczesnej instalacji grzewczej jest dobor
sprawdzonych komponentéw, ktére tacza w sobie niezawod-
nos¢ z najwyzszymi standardami energooszczednosci. Mar-
ka KELLER, nalezaca do portfolio marek wiasnych Grupy SBS,
oferuje instalatorom i inwestorom technologie, ktére w pet-
ni wpisuja sie w trendy inteligentnego zarzgdzania energia.
Seria elektronicznych pomp obiegowych serii Green (tj. mode-
le PRO 25-4-180 i 25-6-180 oraz FLOW 25-8-180) to urzadzenia
zaprojektowane z mysla o maksymalnej redukgji kosztéw eks-
ploatacji. Wyposazone w zaawansowane silniki z magnesami
trwatymi (technologia ECM), pozwalaja na ptynna regulacje
wydajnosci, dostosowujac sie do aktualnych opordw instalacji.
Pompy te spetniaja rygorystyczne wymogi dyrektywy ErP,
charakteryzujac sie niskim wspodtczynnikiem EEI, co przekta-
da sie na minimalny pobor pradu. Urzadzenia oferuja tryby
statego cisnienia (CP), idealne do ogrzewania podfogowe-
go, oraz cisnienia proporcjonalnego (PP) i funkcje autoada-
ptadji, ktére eliminuja szumy w instalacjach grzejnikowych.
Elektroniczny panel sterujacy pozwala na szybka zmiane pa-
rametréw i biezacy monitoring statusu pracy pompy.
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poszukiwania,jakiejkolwiek” pompy na rzecz rozwigzan wysoce wyspe-
cjalizowanych, majacych realnie obnizy¢ rachunki za energie. Klienci naj-
czesciej angazuja sie w dylematy markowe, zestawiajac np. marki w po-
szukiwaniu kompromisu miedzy ceng a legendarng niezawodnoscia.
Jednym z najgoretszych tematéw pozostaje specyfika ogrzewania
podfogowego, gdzie uzytkownicy dociekajg, czy wysokos¢ podnosze-
nia rzedu 6 metrow bedzie wystarczajgca oraz dlaczego tryb statego
cisnienia (CP) jest w tym przypadku niezbedny. Czesto pojawiajg sie
réwniez zapytania o kulture pracy — od metod eliminacji uciazliwych
szumow po zapobieganie tzw.,letniemu zawatowi” pompy, czyli blo-
kadzie watu przez osady wapienne po dtugim postoju, co sktania ich
do wyboru modeli z funkcja automatycznej deblokady.

Rosnaca swiadomos¢ techniczna inwestoréw przektada sie na kon-
kretne pytania o wskaznik EEl, skutecznos¢ algorytmdw autoadaptacji
oraz mozliwo$¢ precyzyjnej integracji pompy z kottem poprzez sygnat
PWM. W obszarze CWU priorytetem staje sie natomiast luksus natych-
miastowego dostepu do cieptej wody bez marnowania jej do kana-
lizacji, co kieruje uwage klientow w strone inteligentnych systemow
uczacych sie nawykéw domownikéw i dbajgcych o bezpieczenstwo
higieniczne, np. poprzez funkcje ochrony przed bakteriami Legionella

W korncu pompa to serce domu, a o serce warto dbac
Z Najwyzsza precyzjga.

Komfort i higiena wody pitnej

Przyktadem nowoczesnej pompy cyrkulacyjnej do cieptej
wody uzytkowej jest KELLER Green Hot Water 15-1.4 - mo-
del zaprojektowany z myslg o domach jednorodzinnych i ma-
tych budynkach uzytkowych. Urzadzenie zapewnia efektyw-
na cyrkulacje wody, ogranicza straty ciepta i pozwala uzyskac
szybki dostep do cieptej wody w punktach poboru, bez nie-
potrzebnego spuszczania wychtodzonej wody do kanaliza-
ji. W praktyce oznacza to potaczenie komfortu uzytkowni-
kéw z realng oszczednoscia wody i energii.

Model oferuje maksymalna wysokos¢ podnoszenia 1,4 m
oraz wydajnos¢ do 650 I/h, co odpowiada potrzebom typo-
wych instalacji cyrkulacyjnych c.w.u. w budownictwie miesz-
kaniowym. Pobér mocy wynosi od 2,5 do 7 W, a trzy charak-
terystyki pracy pozwalaja dopasowac dziatanie pompy do
konkretnej instalacji.

Waznym argumentem w rozmowie z klientem jest takze kon-
strukcja: korpus wykonany z mosigdzu zwieksza odpornos¢
na korozje w kontakcie z wodg uzytkowa, a ceramiczne to-
zyska, funkcja antyblokujaca, zintegrowany zawér zwrotny
i zawor odcinajacy utatwiaja eksploatacje oraz serwis. Dio-
dowy panel sterowania pozwala szybko kontrolowa¢ aktu-
alny tryb pracy, dzieki czemu instalator moze tatwo wyjasnic¢
uzytkownikowi, jak dopasowac ustawienia pompy do rytmu
korzystania z cieptej wody

KELLER

DOWIEDZ SIE WIECE):
www.grupa-sbs.pl/keller/pompy-cwu-i-co
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Ponad

20 lat

na rynku

< komplementarna oferta
<7 ciggty rozwoj
7 WyZszy poziom

Druga potowa 2026 roku to czas wprowadzania nowych produktéw Vesbo Poland do oferty partneréw. Ci, ktérzy
juz je maja, poszukuja kolejnych rozwigzan, a pozostali uzupetniajg magazyny o nowosci. Trwa intensywny
cykl szkolen produktowych, poniewaz kazde rozwigzanie wymaga wsparcia przed i po sprzedazy - to klucz
do sukcesu. Zadowoleni klienci wracaja i polecajg marke, a skuteczna obstuga obniza zwroty i maksymalizuje

potencjat produktow.

Vesbo Poland to nie tylko produkty — to kompleksowe systemy dla
instalacji z PP-R, stali, systemy wielowarstwowowe oparte na rurach
EVOH i Pert/Al./Pert. Stosowane tacznie lub zamiennie, daja 10-letnia
gwarancje systemowa, czego nie zapewnia miks produktéw réznych
marek. Instalatorzy i inwestorzy moga bezptatnie korzystac z ustug
naszego biura projektowego. To gwarantuje, ze instalacja jest sprzedana
przez profesjonalng hurtownie i wykonana przez autoryzowanego
instalatora Vesbo Poland, zgodnie z precyzyjnym projektem. Aktualne
katalogi, atesty i dokumenty to podstawa pracy kazdego instalatora.
Dlatego zespdt Vesbo Poland stale udoskonala materiaty, aby zapewnic
petne zadowolenie instalatorow.

W 2026 roku linia VPremium Greenline wiedzie prym wsréd klientéow
VESBO POLAND. Nalezg do niej wysokiej jakosci ksztattki Press, rury
wielowarstwowe oraz rozdzielacze do ogrzewania ptaszczyznowego
i pfaszczyznowo-grzejnikowego. Nowoscig sa rozdzielacze sanitarne
VPremium, ktére obstuguja rézne liczby obiegow, zapewniajac samo-
uszczelniajgce potaczenia. Komplementarnos¢ oferty Vesbo Poland
sprawia, ze dostarczamy nie pojedyncze produty, lecz spdjne systemy,
idealnie dopasowane do inwestycji mieszkaniowych, komercyjnych
i przemystowych.



Oferta Vesbo Poland to marki:

VPremium®

Ztaczki press o profilu U oraz U-TH-H w zakresie
16-63 mm, rury wielowarstwowe Pert/Al/Pert oraz
Evoh, rozdzielacze ze stali nierdzewnej i mosiezne
do ogrzewania ptaszczyznowego oraz rozdzielacze
sanitarne. System sprawdzi sie w instalacjach: wody
pitnej, cieptej i zimnej wody uzytkowej, ogrzewania
centralnego i podtogowego oraz w specjalistycz-
nych zastosowaniach.

VESBO®

Rury i ksztattki VESBO PP-R wytwarzane z wysokiej
jakosci zywic kopolimeru statycznego polipropy-
lenu PP-R (typ 3). Jego wilasnosci fizyko-chemiczne
nadaja rurom VESBO uniwersalnos¢, ktéra pozwala
im znalez¢ zastosowanie w szerokim zakresie roz-
wigzan, w roznych gateziach przemystu.

Eurotubi®

System instalacji ze stali nierdzewnej i weglowej
oferujgcy niezawodne pofgczenia o wysokiej od-
pornosci mechanicznej w instalacjach cywilnych,
przemystowych, morskich i przeciwpozarowych.
Zakres obecnie dostepnych w ofercie Srednic rur
oraz ksztattek to 15 do 108 mm, w zaleznosci od
zastosowanego materiatu.

AtlasFiltri®

Oferta filtrow i wktadow filtracyjnych do wody, kté-
re sprawdzg sie idealnie do punktéw poboru i wlo-
tu, do uzdatniania wody w zastosowaniach tech-
nicznych i przemystowych. Wystarczy dopasowac
obudowe z odpowiednim wktadem sposrod ofe-
rowanych w ofercie VESBO POLAND, aby zapew-
ni¢ wysoka jakos$¢ wody w instalacjach. Produkty
wykonane s3 z nietoksycznych materiatéw, odpo-
wiednich do wody pitnej, a ich szybki i bezpiecz-
ny montaz przyspiesza i utatwia prace.

| MAGAZYN GRUPY SBS

\'/Premium)”

> vESBO

ATLASFILTRI

improving water

VESBOPOLAND

INSTALACJE SANITARNE

DOWIEDZ SIE WIECEJ:
www.vesbopoland.pl
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Niezawodne ogrzewanie c.w.u.

Ogrzewacze DELFIN WJ i DELFIN Plus WJ/W to sprawdzone

rozwigzania dla komfortu codziennego uzytkowania.

Ciepta woda uzytkowa to jeden z podstawowych elementow komfortu
w domu, mieszkaniu oraz obiektach uzytkowych. Uzytkownicy oczeku-
ja od urzadzen odpowiedzialnych za jej przygotowanie przede wszyst-
kim niezawodnosci, bezpieczeristwa, trwatosci i ekonomicznej pracy.

Odpowiedzig na te potrzeby sa pojemnosciowe ogrzewacze elektryczne
DELFIN typu WJ oraz DELFIN Plus typu WJ/W. Urzadzenia tacza spraw-
dzona konstrukcje z rozwigzaniami zapewniajacymi wygodng obstu-
ge, prosty montaz i wieloletnia eksploatacje.

46

Bezpieczna eksploatacja przez wiele lat

W urzadzeniach DELFIN zastosowano rozwigzania zwiekszajace bez-
pieczenstwo uzytkowania:
e zawor bezpieczenstwa - chroni zbiornik przed nadmiernym
wzrostem cisnienia,
e ogranicznik temperatury - zabezpiecza przed przegrzaniem,
e termostat - pozwala utrzymac odpowiednia temperature wody,
e anoda magnezowa - wydtuza zywotnos¢ zbiornika.



DELFIN WJ - sprawdzona technologia w codziennym
uzytkowaniu

Ogrzewacze elektryczne DELFIN WJ przeznaczone sg do przy-
gotowania i magazynowania cieptej wody uzytkowej w insta-
lacjach domowych, gospodarczych oraz uzytkowych. Sg to
urzadzenia cisnieniowe, wspotpracujgce ze standardowymi
instalacjami wodociggowymi.

Za podgrzewanie wody odpowiada grzatka elektryczna o mocy
1,5 kW, zasilana napieciem 230 V. Dzieki temu ogrzewacze mogg
byc stosowane w typowych instalacjach elektrycznych bez ko-
niecznosci wykonywania dodatkowych uktadéw zasilajacych.

Najwazniejsze zalety DELFIN WJ:

e prosta i niezawodna konstrukgcja,

e regulacja temperatury za pomoca termostatu,

e zabezpieczenie przed przegrzaniem,

e zawor bezpieczenstwa chronigcy urzadzenie podczas pracy,

e sygnalizacja dziatania grzatki,

e izolacja cieplna ograniczajaca straty energii.
Jednym z najwazniejszych elementéw kazdego ogrzewacza po-
jemnosciowego jest zbiornik. W modelach DELFIN WJ zastoso-
wano stalowy zbiornik pokryty wewnetrznie emalig ceramicz-
na, ktéra zwieksza odporno$¢ na korozje i pomaga zachowac
odpowiednig jako$¢ magazynowanej wody.
Dodatkowa ochrone zapewnia anoda magnezowa, ktorej re-
gularna kontrola i wymiana zgodnie z zaleceniami producenta
pozwala utrzymac wysoka trwatos¢ urzadzenia.

Seria DELFIN WJ dostepna jest w kilku pojemnosciach (30, 40,
50, 60, 80, 100 i 120 litrow), co umozliwia dobdér modelu od-
powiedniego do liczby uzytkownikéw oraz zapotrzebowania
na ciepta wode.

Prawidtowy montaz, regularna kontrola elementéw eksploatacyjnych
oraz uzytkowanie zgodne z instrukcja producenta pozwalaja zachowac
sprawnos¢ urzadzenia przez dtugi czas.

Ogrzewacze DELFIN WJ oraz DELFIN Plus WJ/W to rozwiazania faczace
trwatos¢, funkcjonalnosé i prostote obstugi.

Model DELFIN WJ sprawdzi sie wszedzie tam, gdzie potrzebne jest nie-
zalezne elektryczne przygotowanie cieptej wody uzytkowej.
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DELFIN Plus WJ/W - wieksza elastycznos$¢ systemu
ogrzewania wody

Seria DELFIN Plus WJ/W zostata opracowana z mysla o uzytkow-
nikach poszukujacych wiekszych mozliwosci konfiguracji insta-
lacji cw.u.

Najwazniejszym wyrdznikiem tych urzadzen jest zastosowanie
wezownicy spiralnej, ktéra umozliwia wspoétprace ogrzewacza
z zewnetrznym zrodtem ciepta, np. instalacjg wyposazong w ko-
ciot wodny.

Dzieki temu uzytkownik moze korzystac z réznych sposobdw
przygotowania cieptej wody - zaréwno przy wykorzystaniu energii
elektrycznej, jak i ciepta dostarczanego przez instalacje grzewcza.

Korzysci zastosowania DELFIN Plus WJ/W:
e mozliwos¢ potaczenia ogrzewacza z istniejgcym systemem
grzewczym,
e wieksza swoboda projektowania instalacji,
e mozliwos¢ wyboru najbardziej efektywnego Zrédta energii,
e rozwigzanie odpowiednie zarowno dla nowych, jak i moderni-
zowanych obiektow.

Ogrzewacze DELFIN Plus WJ/W wyposazone s w stalowy zbior-
nik pokryty emalig oraz zabezpieczony anoda magnezowa. Za
przygotowanie cieptej wody odpowiada:

e grzatka elektryczna o mocy 1,5 kW,

e termostat regulujgcy temperature,

e ogranicznik temperatury zabezpieczajacy urzadzenie.

W standardowym wyposazeniu znajdujg sie rowniez elemen-
ty niezbedne do bezpiecznej eksploatacji, w tym zawor bezpie-
czenstwa oraz przewdd zasilajacy.

Urzadzenia dostepne sg w pojemnosciach 80, 100, 120 i 140 li-
tréw, a mozliwosc¢ wyboru wersji z podigczeniem prawym lub le-
wym ufatwia dopasowanie ich do istniejagcego uktadu instalacji.

Z kolei DELFIN Plus WJ/W zapewnia wieksza elastycznos¢ dzieki moz-
liwosci wspotpracy z instalacja grzewcza i wykorzystania réznych zro-
det energil.

Szeroki wybdr pojemnosci, solidna konstrukcja oraz rozwiazania zwiek-
szajace bezpieczenistwo sprawiajg, ze urzadzenia DELFIN s3 praktycz-
nym wyborem dla wspdtczesnych instalacji c.w.u.

BELFIN

DOWIEDZ SIE WIECEJ:
www.grupa-sbs.pl/delfin/ogrzewacze-elektryczne-i-wymienniki-cwu
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Lato w biznesie
bez niespodzianek

Prowadzenie firmy w branzy instalacyjnej wymaga dzi$ nie tylko znajomosci
rynku i potrzeb klientow, ale takze sprawnego poruszania sie po przepisach prawa
pracy, podatkach, obowiazkach administracyjnych oraz zmianach wptywajacych
na codzienne funkcjonowanie firmy. Ewa Wiszniewska w nowym cyklu podzieli sie
z Wami poradami i doswiadczeniami w wyzwaniach, ktére napotyka na co dzien
w prowadzeniu hurtowni instalacyjnej.

o




Wakacje, wakacje... a urlopy pracownicze

Jestesmy w trakcie okresu wakacyjnego, ktory jest jednoczesnie cza-
sem natezonej pracy w branzy instalacyjno-sanitarnej. Rozpoczyna sie
wiele budoéw domow i budynkow, fatwiej wykonywac prace ziemne,
takie jak przytacza wodociggowe oraz kanalizacyjne, a inwestorzy chet-
niej realizujg remonty i modernizacje instalacji ze wzgledu na sprzyja-
jaca pogode. Dobra aura podczas wakadji to takze czas, w ktérym nasi
pracownicy chcg odpoczad i skorzystac z urlopow wypoczynkowych.
Czym jest urlop wypoczynkowy? Zgodnie z polskim Kodeksem pra-
cy (art. 152) urlop wypoczynkowy to coroczny, pfatny i nieprzerwany
czas wolny od pracy, z ktérego pracownik nie moze zrezygnowac. Stuzy
on regeneradji sit, a jego wymiar w danym roku wynosi 20 lub 26 dni.

Urlopy powinny by¢ udzielane zgodnie z planem urlopowym. Plan
urlopowy to dokument okreslajgcy harmonogram urlopdw wypo-
czynkowych wszystkich pracownikéw w danym roku kalendarzowym.
Zapewnia ciggtosc pracy firmy. Jest sporzadzany i zatwierdzany przez
pracodawce, ktdry przy jego tworzeniu musi bra¢ pod uwage wnioski
zespotu. Mogtoby to sugerowac, ze termin urlopu jest ustalany w dro-
dze porozumienia miedzy stronami.

W praktyce inicjatywa jest po stronie pracownika, ktory we wniosku
urlopowym wskazuje, kiedy chce wolne. Zatwierdzenie terminu zalezy
jednak od woli pracodawcy. Plany urlopowe stuzg przede wszystkim
pracodawcy, ktéry dzieki nim moze zaplanowac ciggtos¢ swojej dziatal-
nosci, np. produkgji. Dlatego z jego perspektywy ideatem jest, gdy pra-
cownicy dostosowujg plany urlopowe do specyfiki dziatalnosci firmy.
Zdarza sie, ze pracodawcy probujg wymusi¢ na pracownikach korzy-
stanie lub niekorzystanie z urlopow w danym okresie. Takie dziafanie
moze zosta¢ uznane za niezgodne z prawem. Na pewno niezgodny
z prawem bedzie kategoryczny zakaz urlopow — w szczegolnosci w od-
niesieniu do urlopéw wypoczynkowych po urlopach zwigzanych z ro-
dzicielstwem oraz urlopéw na zadanie. Niezgodne z prawem bedzie
takze wymuszanie urlopu w czasie przerwy technologicznej. Przerwa
taka oznacza przestoj z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, a tym
samym pracodawca musi wypfaci¢ wynagrodzenie mimo niewykony-
wania pracy, bez pomniejszania puli dni urlopowych.

Czy zatem istnieja legalne sposoby wptyniecia na terminy urlopo-
we pracownikoéw? Niewatpliwie tak. Po pierwsze pracodawca moze
po prostu nie wyrazac¢ zgody na urlopy w ,niewygodnych”terminach
(nie dotyczy to urlopow wypoczynkowych bezposrednio po urlopach
zwiazanych z rodzicielstwem i urlopdw na zadanie — w ich przypadku
pracownik moze wymusi¢ konkretny termin urlopu).

Mozna wrecz pokusic sie o zapisanie stosownego ograniczenia w re-
gulacjach wewnetrznych. Przyktadowa tres¢ moze by¢ nastepujaca:

W okresie 16 sierpnia — 31 sierpnia urlopy wypoczynkowe nie s udzie-
lane. Nie dotyczy to urlopdw udzielanych bezposrednio po urlopach
zwigzanych z rodzicielstwem oraz urlopdw na zadanie!

Okres ograniczenia nie moze byc¢ zbyt dtugi i musi by¢ uzasadniony, np.
zwiekszona liczba zlecen wynikajaca z sezonowosci ustug. W przeciw-
nym razie moze zosta¢ uznany za ograniczanie prawa do wypoczynku
i naruszenie zasad wspotzycia spotecznego.

Inng mozliwoscia jest zachecanie pracownikéw do korzystania z urlo-
pu w okreslonym okresie roku. Jezeli zatem np. luty to martwy sezon
— pracodawca moze zachecac pracownikdw do brania urlopdw w tym
miesigcu. Zacheta moze by¢ dodatkowy dzier wolnego (np. do wyko-
rzystania w piagtek po Bozym Ciele) lub dodatkowe $wiadczenie (np.
dodatek wakacyjny). Dobrze jest przy tym zrobi¢ to w wywazony spo-
sob, zeby zminimalizowad ryzyko postawienia zarzutu dyskryminacji.
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Btad w rozliczeniach

Co zrobi¢, jesli popetnimy btad w rozliczeniach podatkowych? Jak unik-
na¢ odpowiedzialnosci karnej skarbowej?

System podatkowy w Polsce jest powszechnie uwazany za do$¢ skom-
plikowany, szczegdlnie dla przedsiebiorcow. W zestawieniu przygo-
towanym przez niezalezny amerykariski osrodek analityczny Tax Fo-
undation, dziatajgcy od 1937 roku, Polska w 2025 roku spadta na 35.
miejsce na 38 ocenianych gospodarek w miedzynarodowym rankingu
konkurencyjnosci podatkowej. To najgorszy wynik od dekady i az czte-
ry pozycje nizej niz rok wczesniej. Na tle sgsiaddw z regionu widac ro-
sN3ca przepasc. Lotwa awansowata na 2. pozycje, Litwa utrzymuje sie
w pierwszej pigtce, a Wegry i Czechy pozostajg w pierwszej dziesigtce
zestawienia. Stowacja, z 14. miejscem, réwniez znaczaco wyprzedza
Polske. Biorac pod uwage ciggte zmiany w systemie podatkowym, nic
nie zapowiada, ze sytuacja szybko sie poprawi. Co mozemy zrobi¢, je-
sli zauwazymy btad?

Btedy w rozliczeniach podatkowych nie zawsze musza prowadzi¢ do
odpowiedzialnosci karnej skarbowej. Przepisy przewidujg instytucje
tzw. czynnego zalu, ktéra w okreslonych przypadkach pozwala unik-
na¢ sankcji za popetnione wykroczenie lub przestepstwo skarbowe.

Czynny zal zostat uregulowany w art. 16 § 1 ustawy z dnia 10 wrzesnia
1999 r. — Kodeks karny skarbowy. To dobrowolne zawiadomienie orga-
nu podatkowego lub celno-skarbowego o popetnieniu wykroczenia
albo przestepstwa skarbowego. Jego celem jest umozliwienie sprawcy
unikniecia kary, jesli sam ujawni naruszenie, zanim zostanie ono wykry-
te przez organ. Zgodnie z tym przepisem sprawca nie podlega karze,
jezeli po popetnieniu czynu zabronionego zawiadomi wiasciwy organ
0 jego popetnieniu oraz ujawni istotne okolicznosci sprawy.

Instytucja ta znajduje zastosowanie m.in. w przypadku:
e nieztozenia deklaracji podatkowej w terminie,
e opdZnienia w zaptacie podatku,
o bteddw w rozliczeniach VAT, PIT lub CIT,
e niewykonania obowigzkéw pfatnika.

Kluczowe znaczenie ma moment ztozenia zawiadomienia. Czynny zal
bedzie skuteczny wytacznie wtedy, gdy podatnik ztozy go przed uzy-
skaniem przez organ informacji o naruszeniu lub przed rozpoczeciem
czynnosci zmierzajacych do jego wykrycia.

Ponadto podatnik powinien usuna¢ skutki popetnionego czynu,
w szczegdlnosci ztozyc¢ brakujace deklaracje lub korekty oraz uregulo-
wac zalegtosci podatkowe wraz z odsetkami.

Jak wskazuje Ministerstwo Finanséw, zawiadomienie ztozone po roz-
poczeciu kontroli podatkowej lub czynnosci sprawdzajacych dotycza-
cych danego naruszenia moze okazac sie bezskuteczne.

Przepisy nie przewidujg urzedowego formularza. W zawiadomieniu
nalezy wskazac:

e dane podatnika,

® Opis popetnionego naruszenia,

e okolicznosci jego powstania,

e informacje o podjetych dziataniach naprawczych.

Czynny zal mozna ztozy¢ zarowno w formie papierowej, jak i elektro-
nicznie za posrednictwem e-Urzedu Skarbowego.

Ewa Wiszniewska

Cztonek Zarzadu KBK Instal, biatostockiej
hurtowni Partnerskiej Grupy SBS, z wieloletnim
doswiadczeniem w zarzadzaniu firma oraz
ekspertka od ekonomii.



MAGAZYN GRUPY SBS |

Pracownik zostaje!

Nie problemem jest dzi$ zatrudni¢ pracownika.
Problemem jest go zatrzymac. Dlaczego pierwsze dni
pracy decyduja o przysztosci pracownika i firmy?

fot. FreePik



Poniedziatek, godzina 7:00 rano. Do hurtowni przychodzi nowy pra-
cownik magazynu.To jego pierwszy dzien pracy. Nie wie jeszcze, gdzie
sie przebra¢, do kogo sie zgtosic¢ ani jak wyglada organizacja pracy. Kie-
rownik jest zajety, zespot pracuje pod presja czasu, a stanowisko nie
zostato przygotowane.

Po kilku godzinach pojawia sie pierwsze ciche pytanie, ktére w takich
sytuacjach decyduje o wszystkim:,Czy to na pewno byto dobre miej-
sce dla mnie?”.

I wiasnie tutaj zaczyna sie temat, o ktorym w wielu firmach nadal méwi
sie zbyt mato — onboarding.

Skonczyly sie czasy ,poradzisz sobie w trakcie”

Przez lata w wielu hurtowniach i firmach handlowych panowato prze-
konanie, ze nowy pracownik ma przede wszystkim ,wejs¢ w rytm pra-
cy” Dostaje najprostsze zadania, obserwuje innych i uczy sie w biegu.

Jeszcze niedawno nikogo nie dziwito, ze pierwszego dnia nowy pra-
cownik styszat: ,Na poczatek ogarnij temat, a potem zobaczymy”. Zda-
rzato sie tez, ze po zakornczonej zmianie byt proszony o sprzatanie po-
mieszczen socjalnych — jako ,element wdrozenia’,

Dzi$ takie podejscie nie buduje zaangazowania. Buduje dystans.

Rynek pracy sie zmienit. Dobry magazynier, handlowiec czy kierowca
ma wybor. Jesli nie poczuje sie dobrze w pierwszych dniach pracy —
po prostu odejdzie.

Najdrozszy btad firmy? Utrata nowo zatrudnionej osoby

Wiasciciele firm czesto liczg koszty rekrutacji, ale rzadziej licza koszt
btednego wdrozenia.

Aten jest realny:

e ponowna rekrutacja,

e czas kierownika,

e spadek efektywnosci zespotu,

e bledy operacyjne,

e utrata klientéw lub opdznienia w realizacji zamowien.
W branzy hurtowej i instalacyjnej dochodzi jeszcze jeden czynnik —
czas potrzebny na nauke asortymentu i proceséw. To nie jest wiedza,
ktérg zdobywa sie w kilka dni. Kazda utracona osoba to utrata kilku
miesiecy inwestycji.

Pierwsze dni decyduja o wszystkim

Wdrozenie nie zaczyna sie pierwszego dnia pracy. Zaczyna sie w mo-
mencie, kiedy kandydat przyjmuje oferte.

To, co zobaczy w pierwszych dniach, ma ogromne znaczenie:
e Czy stanowisko jest przygotowane,
e czy ktos wie, ze przychodzi,
e Czy ma jasno okreslone zadania,
e czy ma osobe, do ktérej moze sie zwrdcic,
e czy ktos poswieca mu czas.

Jesli potrzebujesz wsparcia lub chcesz wdrozy¢ taki proces krok
po kroku: napisz, zadzwon.

£2 agnieszka.kowalczykwowska@gmail.com
0 797400686

@ Coachingowo.pl

Wiecej praktycznych wskazéwek i narzedzi
znajdziesz réwniez w mojej ksigzce ,Onbo-
arding pracownika’, w ktérej pokazuje, jak
budowac skuteczne wdrozenie w realiach
polskich firm.
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Nowy pracownik bardzo szybko rozpoznaje, czy firma jest uporzadko-
wana, czy dziafa,z dnia na dziery".

Skonczyly sie czasy chaosu - liczy sie proces
Skuteczny proces adaptacji pracownika nie wymaga drogich systeméw.

Wymaga konsekwencji i prostych zasad:
e jasno opisany plan pierwszych dnii tygodni,
e wyznaczony opiekun,
e stopniowe wprowadzanie obowigzkdw,
e regularna informacja zwrotna,
e podstawowe szkolenie produktowe i procesowe.

W hurtowniach szczegdlnie wazna jest wiedza produktowa i rozumie-
nie potrzeb klientdw. Pracownik, ktory zna asortyment i wie, jak rozma-
wiac z instalatorem czy wykonawca, szybciej staje sie realnym wspar-
ciem zespotu sprzedazy.

Rola kierownika jest kluczowa

Najwiekszym btedem jest przekonanie, ze onboarding,zrobi sie sam’.
Nie zrobi sie.

To kierownik decyduje o tym, czy nowy pracownik zostanie w firmie,

czy odejdzie. Krotkie, regularne rozmowy w pierwszych tygodniach
pracy sa wazniejsze niz najbardziej rozbudowane procedury.

Pracownik musi wiedzie¢:

e czy dobrze wykonuje swoja prace,

® Cz7ego sie uczy,

e czego sie od niego oczekuje,

e Czy robi postepy.
Brak informacji zwrotnej to jeden z najczestszych powodow szybkiej
rotacji.

Onboarding to przewaga

W czasach, gdy pozyskanie pracownika jest trudniejsze niz kiedys, utrzy-
manie go staje sie kluczowe.

Firmy, ktére dobrze wdrazaja ludzi:
e szybciej 0siagaja stabilnos¢,
® maja mniej btedéw operacyjnych,
e buduja silniejsze zespoty,
e rzadziej wracajg do punktu wyjscia w rekrutacji.

Onboarding jest fundamentem zarzadzania.

Podsumowanie

Nie wystarczy zatrudni¢ pracownika. Trzeba jeszcze stworzy¢ warunki,
w ktérych bedzie chciat zostac.

Bo pierwsze dni pracy nie sg testem dla pracownika. Sa testem dla firmy.

Jesli chcesz uporzadkowac proces onboardingu w swojej firmie, po-
prawic¢ wdrozenie nowych pracownikéw i ograniczy¢ rotacje w zespo-
le, warto zacza¢ od prostych, sprawdzonych rozwigzan.

Agnieszka Kowalczykowska

Trenerka i konsultantka HR, akredytowana prak-
tyczka Insights Discovery. Prowadzi szkolenia dla
menedzeréw i zespotdw sprzedazowych, wspiera-
jac firmy w budowaniu nowoczesnej komunikacji,
odpornosci zespotow i efektywnosci biznesowej.



Zmiany
W prawie pracy

Podsumowujemy najwazniejsze zmiany
w prawie pracy w 2026 roku. Na co musza
przygotowac sie pracodawcy i dziaty HR?




Rok 2026 przynosi jedne z najwiekszych zmian w prawie pracy od wie-
lu lat. Nowe obowigzki dotycza nie tylko dziatéw HR, ale praktycznie
wszystkich pracodawcédw — od sposobu prowadzenia rekrutacji, przez
polityke wynagrodzen, po kwestie mobbingu, dokumentacji pracowni-
czej i stazu pracy. Wspdlnym mianownikiem zmian jest wieksza transpa-
rentnos¢, cyfryzacja oraz wzmacnianie pozycji pracownika.

Jawno$¢ wynagrodzen - pierwsze zmiany juz obowigzuja
Jedna z najwazniejszych zmian jest wdrazanie unijnej dyrektywy do-
tyczacej przejrzystosci wynagrodzen. Pierwszy etap zmian obowigzu-
je od 24 grudnia 2025 .,
Od tego dnia pracodawcy sg zobowigzani m.in. do:
e przekazywania kandydatom informacji o proponowanym wynagro-
dzeniu lub jego przedziale juz na etapie rekrutadji,
e stosowania neutralnych ptciowo nazw stanowisk i ogtoszen,
e zaniechania pytar o wysoko$¢ wczesniejszego wynagrodzenia
kandydata.

Celem zmian jest zwiekszenie przejrzystosci procesdw rekrutacyjnych
oraz ograniczenie ryzyka dyskryminacji pfacowej juz na etapie pozy-
skiwania pracownikéw.

Transparentnos$¢ wynagrodzen - petne wdrozenie zostato prze-
suniete

Jeszcze na poczatku 2026 roku zakfadano, Zze petna implementacja dy-
rektywy UE 2023/970 dotyczacej przejrzystosci wynagrodzen nastapi
do 7 czerwca 2026 r. Ostatecznie jednak proces legislacyjny ulegt wy-
dtuzeniu.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przewidziato 6-mie-
sieczne vacatio legis dla ustawy wdrazajacej dyrektywe. Oznacza to, ze
nowe obowiazki zwigzane z transparentnoscig wynagrodzen najpraw-
dopodobniej zaczna obowigzywac dopiero na poczatku 2027 roku.

Nie oznacza to jednak, ze pracodawcy moga odtozy¢ przygotowania.
Wrecz przeciwnie — dodatkowy czas warto wykorzysta¢ na uporzad-
kowanie polityki wynagrodzen oraz procedur HR.

Docelowo pracodawcy beda musieli przygotowac sie m.in. na:

e wiekszg przejrzystos¢ zasad wynagradzania,

e stosowanie obiektywnych i neutralnych kryteriow pfacowych oraz
awansowych,

e rozszerzone obowigzki informacyjne wobec pracownikéw,

e mozliwos¢ uzyskiwania przez pracownikéw informacji o srednich
poziomach wynagrodzen dla poréwnywalnych stanowisk,

e obowiazki zwigzane z analiza réznic wynagrodzen kobiet i mezczyzn,

e obowiazki raportowe dotyczace luki ptacowej w przypadku
wiekszych pracodawcéw.

W praktyce oznacza to konieczno$¢ uporzadkowania polityk wyna-
grodzen, wartosciowania stanowisk oraz przygotowania organizadji
na wiekszg transparentnos¢ ptacowa.

Nowe zasady ustalania stazu pracy

Kolejna istotng zmiang sg nowe zasady ustalania stazu pracy. Do stazu
pracy uwzgledniane maja by¢ nie tylko okresy zatrudnienia na pod-
stawie umowy o prace, ale réwniez okreslone okresy wykonywania
pracy na podstawie umow cywilnoprawnych oraz prowadzenia dzia-
talnosci gospodarczej.

Zmiana ta moze miec istotny wptyw na:
e wymiar urlopu wypoczynkowego,
e dtugos¢ okresdw wypowiedzenia,
e dodatki stazowe,
e inne uprawnienia pracownicze uzaleznione od stazu pracy.

Dla dziatow HR oznacza to konieczno$¢ ponownego przeanalizowania
uprawnien czesci pracownikéw oraz aktualizacji dokumentacji kadrowej.
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Ucyfrowienie prawa pracy

Znaczace zmiany dotycza réwniez elektronizacji proceséw kadrowych.
Kierunek zmian pozostaje jednoznaczny — ustawodawca konsekwent-
nie zwieksza zakres spraw, ktére moga byc realizowane elektronicznie.

Nowe rozwigzania obejmujg m.in.:
e rozszerzenie mozliwosci sktadania dokumentéw i wnioskow
w formie elektronicznej,
e uproszczenie komunikacji pomiedzy pracodawca, pracownikami
i organizacjami zwigzkowymi,
e dalsza cyfryzacje procesow HR,
e szersze wykorzystanie elektronicznego obiegu dokumentéw.

W praktyce pracodawcy powinni zweryfikowac swoje systemy kadro-
we oraz procedury obiegu dokumentéw pod katem zgodnosci z ak-
tualnymi regulacjami.

Zmiany dotyczace mobbingu i wieksza odpowiedzialno$¢ pra-
codawcow

W 2026 roku nadal prowadzone s3 prace nad zmianami dotyczacymi
przeciwdziatania mobbingowi oraz odpowiedzialnosci pracodawcow
za srodowisko pracy.

Kierunek zmian jest wyrazny — od pracodawcéw oczekuje sie nie tyl-
ko formalnego posiadania procedur, ale realnego przeciwdziatania
nieprawidtowosciom oraz odpowiedniego dokumentowania podej-
mowanych dziatan.

W praktyce oznacza to koniecznos¢:
e aktualizacji procedur antymobbingowych,
e wdrozenia skutecznych kanatéw zgtaszania nieprawidtowosci,
e przeprowadzania szkolen dla kadry kierowniczej,
e dokumentowania dziatan podejmowanych po zgtoszeniach
pracownikow.

Co powinni zrobi¢ pracodawcy?

Cho¢ czes¢ zmian zostata odroczona, wiekszo$¢ organizacji powin-
na wykorzystac najblizsze miesigce na przygotowanie sie do nowych
obowigzkdéw.

W szczegolnosci warto:

e przeprowadzi¢ audyt polityki wynagrodzen,

o uporzadkowac siatki ptac i zasady awansowania,

e zweryfikowac procedury rekrutacyjne,

e przygotowac organizacje do nowych obowigzkdw informacyjnych,

e przeanalizowac wptyw nowych zasad ustalania stazu pracy na
uprawnienia pracownikow,

e uporzadkowa¢ dokumentacje HR i elektroniczny obieg
dokumentow,

e przeszkoli¢ menedzeréw oraz pracownikéw dziatow HR.

Rok 2026 jest dla wielu organizacji okresem intensywnych przygoto-
wan do zmian w prawie pracy. Szczegdlnie istotne bedzie odpowied-
nie przygotowanie do nadchodzacej rewolucji ptacowej, ktéra — choc
zostata przesunieta — w najblizszych miesigcach stanie sie jednym z klu-
czowych obszaréw compliance i zarzadzania zasobami ludzkimi.

Pawet Kulesza

Radca prawny. Wspdlnik Kancelarii Radcéw Praw-
nych Primo Lege Ossowski Kulesza Kuniewski sp.k.
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Hybrydowe systemy
ogrzewania

Wybierz bezpieczenstwo i dwa zrédta ciepta
w jednym domu.




Rosnace ceny energii, zmieniajace sie przepisy oraz potrzeba zwieksze-
nia niezaleznosci energetycznej sprawiaja, ze coraz wiecej inwestorow
interesuje sie hybrydowymi systemami ogrzewania. Jest to rozwigzanie
polegajace na wspdtpracy zazwyczaj dwoch lub nawet trzech Zrodet
Ciepfa, ktére wzajemnie sie uzupetniaja, zapewniajac optymalny kom-
fort i najnizsze mozliwe koszty eksploatadji.
Jeszcze kilka lat temu wiekszos¢ domdw opierata sie na jednym Zrodle
ciepfa. Dzi$ coraz czesciej projektuje sie instalacje, ktére potrafig auto-
matycznie wybierac najtansze lub najbardziej efektywne zrédto ener-
gii w zaleznosci od warunkéw zewnetrznych.
Czym jest system hybrydowy?
System hybrydowy to ukfad, w ktorym wspdtpracujg minimum dwa
Zrédta ciepta lub mamy do wyboru 2 rodzaje paliwa. Samodzielnie lub
poprzez sterownik analizujemy aktualne warunki pracy i uruchamiamy
urzadzenie, ktére w danym momencie zapewnia najkorzystniejsze pa-
rametry ekonomiczne lub energetyczne.
Najczesciej Zrodtem podstawowym jest pompa ciepta, a dodatkowym:

e kociot gazowy,

e kociot na drewno lub kociot na drewno i pellet,

e kominek lub kominek z ptaszczem wodnym,

e instalacja fotowoltaiczna wspomagajgca ogrzewanie elektryczne,

e grzatka elektryczna w buforze,

e kolektory stfoneczne.

Dlaczego warto zaproponowac inwestorowi system hybrydowy?

Najwazniejszym argumentem sg nizsze koszty ogrzewania! Kazde zr6-
dto ciepfa ma zakres pracy, w ktérym dziata najefektywniej. Pompa cie-
pta osigga wysoka sprawnos¢ przy dodatnich temperaturach zewnetrz-
nych, natomiast podczas silnych mrozéw bardziej optacalne moze by¢
wsparcie innym Zrédfem ciepfa.

Kolejnym argumentem jest bezpieczeristwo energetyczne. Awaria jed-
nego zrodta nie oznacza utraty ogrzewania. W przypadku probleméw
z pompa ciepta, gazem czy dostawa energii elektrycznej drugie zrédto
moze przejac funkcje ogrzewania budynku.

Po trzecie, wieksza elastyczno$¢ wobec zmian cen energii. Nikt nie jest
w stanie przewidzie¢ cen gazu, energii elektrycznej czy pelletu za kil-
ka lat. Posiadanie kilku Zrodet ciepta pozwala reagowac na zmieniaja-
3 sie sytuacje rynkowa.

Po czwarte, wieksza warto$¢ nieruchomosci. Dom wyposazony w no-
woczesny system hybrydowy jest atrakcyjniejszy na rynku i spetnia
przyszte wymagania dotyczace efektywnosci energetyczne).

Jak dziata system hybrydowy w ogrzewaniu?

Pompa ciepta + kociot gazowy - to obecnie jedno z najpopularniejszych
rozwiazan. Przy temperaturach dodatnich pracuje pompa ciepta, a pod-
czas silnych mrozéw wspomaga ja lub zastepuje kociot gazowy. Zaleta

Przeczytaj wiecej porad SR
Rafata na jego blogu!

i
[=]

| MAGAZYN GRUPY SBS

takiego rozwigzania jest przede wszystkim komfort dla uzytkownika.
Wszystko dziata automatycznie po wczesniejszym zaprogramowaniu.

Pompa ciepta / kociot gazowy + kominek. Coraz czesciej wybierane roz-
wigzanie przez inwestorow cenigcych bezpieczeristwo energetyczne.
Kominek jako alternatywne zrédto ciepfa skutecznie wspomaga ogrze-
wanie domu w okresach przejéciowych oraz podczas silnych mrozéw.
Wybdr wariantu powietrznego zapewnia niezaleznos¢ i dziatanie na-
wet przy braku pradu, natomiast model z ptaszczem wodnym umoz-
liwia ogrzanie catego budynku. Rozwiazanie to wymaga jednak zaan-
gazowania: regularnego dokfadania drewna, wyznaczenia miejsca na
jego sktadowanie oraz systematycznego usuwania popiotu.

Hybrydowy kociot na drewno i pellet. To gwarancja bezpieczenstwa
energetycznego w razie braku jednego z paliw. Pozwala na elastycz-
ny wybor miedzy tanszym, sezonowanym drewnem a bezobstugo-
wym pelletem, dajac petng kontrole nad kosztami i czasem poswie-
conym na obstuge.

Pompa ciepta + fotowoltaika + magazyn energii + kominek. To obec-
nie jeden z najbardziej racjonalnych uktadéw dla domu jednorodzinne-
go. Z takim zestawem mozemy przetrwac nawet dtugotrwate przerwy
w dostawie energii elektrycznej. Pompa ciepta ogrzewa dom, fotowol-
taika dostarcza na biezaco prad a jej nadmiar trafia do magazynu ener-
gii. Dodatkowo mamy alternatywe w postaci kominka, ktory bedzie
dziatat bez energii elektryczne).

Zrodto ciepta z kolektorami stonecznymi to hybrydowy zestaw prze-
znaczony do przygotowywania cieptej wody uzytkowej (CWU). Wy-
korzystujac darmowa energie stoneczna, system pozwala niemal cat-
kowicie wyeliminowac koszty podgrzewania wody w stoneczne dni.
Zima i w pochmurne dni kolektory wstepnie podgrzewaja wode, co
znacznie odcigza gtéwne zrodto ciepta. Dzieki temu system generuje
oszczednosci przez caty rok, jednocze$nie wydtuzajac zywotno$c gtow-
nego urzadzenia grzewczego.

Jak potaczyc te wszystkie zrodta ciepta by dziataty najefektywnie;j?
Kociot gazowy i pompe ciepta wpinamy po prostu w uktad ogrzewania
i dodajemy sterownik, ktéry bedzie inteligentnie zarzadzat obydwoma
urzadzeniami. W ukfadach gdzie mamy paliwo state warto zastosowac
bufor ciepta, ktéry stabilizuje prace zrédet ciepta a jednoczesnie maga-
zynuje nadwyzki energii. Umozliwia fatwiejsza integracje kilku urzadzen
przez co bufor staje sie swoistym,sercem” catego systemu grzewczego.
Hybrydowe systemy ogrzewania nie sg juz rozwiazaniem niszowym. Po-
zwalajg pofaczyc zalety réznych technologii, zwiekszaja bezpieczenstwo
energetyczne budynku i umozliwiaja optymalizacje kosztow ogrzewania
w zmieniajacych sie warunkach rynkowych i pogodowych. Szczegdlnie
atrakcyjne sg obecnie uktady oparte na pompie ciepta wspotpracujacej
z fotowoltaikg oraz dodatkowym Zrodtem szczytowym, takim jak kociot
gazowy, pelletowy lub kominek. To wiasnie takie instalacje zapewnia-
ja inwestorowi najwieksza elastycznosc¢ i bezpieczenstwo na wiele lat.

Rafal Mroz

Z branza hydrauliczng zwigzany od ponad 17-stu
lat, zaréwno jako instalator, jak i profesjonalny
doradca ds. sprzedazy. Prowadzi bloga ,Domowe
Instalacje Hydrauliczne”.
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Podsumowanie konferencii
Wodociagi Przyszlosci

13-14 kwietnia 2026 r. w Poznaniu odbyta sie konferencja Wodociagi Przysztosci 2026 - Infrastruktura
odporna, cyfrowa i zrbwnowazona. Bezpieczehstwo, energia i finansowanie transformacji sektora wod-kan,
zorganizowana przez Apator Powogaz SA. Wydarzenie zgromadzito lideréw branzy, ekspertéw technologicznych
oraz przedstawicieli przedsiebiorstw wodociggowych z catej Polski, stajac sie jedng z najwazniejszych platform
wymiany wiedzy i doswiadczen w sektorze.

Konferencja odbyta sie pod honorowym patronatem Izby Gospo-
darczej, Wodociagi Polskie’, Stowarzyszenia IWA Poland, z Mar-
szatka Wojewoddztwa Wielkopolskiego oraz firmy PLUS. Patrona-
téw medialnych udzielit: Przeglad Komunalny, Magazyn Grupy
SBS oraz TVP3.

Uroczyste otwarcie poprowadzili: Grzegorz Starybrat - Prezes
Apator Powogaz SA oraz Maciej Wyczesany Prezes Apator SA,
w towarzystwie prelegentéw z kluczowych instytucji branzo-
wych: Pawta Sikorskiego z IGWP oraz prof. Jacka Makini z IWA
Poland.

W trakcie inauguracji firma Apator Powogaz zostata uhonoro-
wana Odznaka Honorowa,Za zastugi dla wojewddztwa wielko-
polskiego’, wreczong przez Wicemarszatka Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego, pana Wojciecha Jankowiaka.

Program pierwszego dnia obejmowat m.in.:

e kierunki rozwoju wodociggéw w Polsce 2026-2030:
odpornos¢ infrastruktury, zasoby wodne, alternatywne
Zrédfa wody, redukgja strat i adaptacja do zmian klimatu,

e finansowanie inwestycji wod-kan, w tym projektéw cyfryza-
cyjnych i energetycznych,

e wspotprace w ramach Bioenergetycznego Klastra Stupskiego
oraz rozwigzania Grupy Apator wspierajgce automatyzacje,

e cyfryzacje wodociggdw: inteligentne sieci, modele hydrau-
liczne, GIS, analityke danych,

e case study PUK Zabierzéw i Apator Powogaz dotyczgce
skutecznej transformadji przedsiebiorstwa.

Dzien zakonczyty warsztaty IWA Young Water Professionals oraz
wieczorna kolacja networkingowa.

Drugi dzienr konferencji koncentrowat sie na wyzwaniach, ktére
w najblizszych latach beda kluczowe dla branzy:
e cyberbezpieczenstwo infrastruktury krytycznej, zarzadzanie
ryzykiem, detekcja wyciekdw i integracja danych,
e automatyzacja i bezpieczenstwo sieci elektroenerge-
tycznych, w tym FDIR i rozwigzania off-grid,
e retencja i btekitno-zielona infrastruktura (BZIl) jako
odpowiedZ na zmiany klimatu,
e launch rozwigzan PRO - zaawansowane pomiary
i diagnostyka sieci z wykorzystaniem ULTRIMIS PRO i SPIDAP
PRO,
ecnergia w wodociggach: OZE, biogaz, energetyka
rozproszona i modele klastréw,
e oczyszczalnie przysztosci: odzysk zasobow, cyfryzacja
procesow i efektywnosc energetyczna,
e materiaty i technologie zapewniajgce dtugowiecznos¢
infrastruktury.

Wiecej informacji na temat
konferencji znajdziecie na

Organizator, firma Apator Powogaz, skfada serdeczne podzieko-
wania wszystkim uczestnikom, panelistom i partnerom wyda-
rzenia za wkiad merytoryczny, inspirujace wystapienia i dyskusje
oraz za zaufanie, jakim obdarzyli Paristwo zaréwno konferencje,
jak i firme Apator Powogaz.

wodociagiprzyszlosci.apator.com
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